Zapisnica ¢. 10/2026

zo zasadnutia pracovnej porady zo diia 7. oktobra 2026

Pritomni: podl'a prezencnej listiny

Program:

Priebeh:

1) Otvorenie a obozndmenie s programom

2) Informacie riaditel’ky Skoly

3) Metodické usmernenie zamestnancov v suvislosti s mimoriadnou udalostou
4) Zaskolenie na program IMPULZ

5) VV sprava za skolsky rok 2025/2026

6) Diskusia

7) Uznesenia

8) Zaver

1) Privitanie, otvorenie

Riaditel’ka

Skoly privitala vSetkych pritomnych c¢lenov porady aoboznamila ich

s programom.

2)

Informacie riaditel’ky Skoly

V suvislosti so situdciou v StaSkove riaditelka Skoly upozornila na dosledné

dodrziavanie povinnosti zamestnancov:

aktivne vykondvat’ dozor na chodbach;

nepovolanym osobam je vstup do budovy Skoly, dielni a internitu zakazany; v
pripade potreby je nutné navstevu zaevidovat’ na vratnici a privolat’ osobu, za ktorou
navsteva prisla;

na SD plati, ze pocas kurzu autoskoly bude budova zamknuta;

do SD budt zakaznici prichadzat’ pred vyu¢ovanim, po vyudovani alebo pocas
prestavok;

v mesiaci oktober sa zacina hospita¢na Cinnost’;

do 9. 10. 2026 budl na intranete spristupnené tieto dokumenty Skoly: Plan prace

Skoly, Stratégia Skoly, Vnutorny systém kontroly a Kvalita riadenia;



- do 8.00 h musia byt’ vietci na pracovisku; veduci zamestnanci su povinni zaslat’ RS
zoznam pritomnych. RS je povinna kazdy deii zaevidovat pocet pritomnych
zamestnancov a ziakov v Skole pre pripad neocakavanej udalosti;

- je potrebné sledovat’ Skolenia, ktoré sii vam zasielané¢ z portalu Osobny udaj;
povinnostou zamestnanca je tieto Skolenia absolvovat,

- info oh'adom EDUZBERU.

3) Metodické usmernenie zamestnancov v suvislosti s mimoriadnou udalost’ou

- riaditel’ka Skoly zdoraznila vyznam bezpecnosti, prevencie a potrebu jednotného
postupu;

- je dolezité spravne identifikovat’ situacie, ktoré si vyZaduju zvySenu pozornost, napr.
opakované porusSovanie pravidiel, verbalnu agresivitu, vyhrazanie, fyzickl agresivitu
alebo ni¢enie majetku;

- je potrebné rozpoznat’ vyrazné emoc¢né rozrusenie, konflikt medzi ziakmi a spravanie,
ktoré moze ohrozit’ Ziaka alebo jeho okolie;

- pri vyhrotenej situdcii je potrebné zachovat pokojny a vecny téon a pouzivat’ kratke,
jasné a zrozumitel'né pokyny;

- neprovokovat’, nezosmiesiiovat’ a neviest’ slovny konflikt pred spoluziakmi,

- podla moznosti a s ohladom na bezpecnost’ oddelit’ Ziaka od konfliktnej situacie a
zabezpecit’ bezpecnost’ ostatnych Ziakov;

- pri zhorSovani situacie privolat’ d’alSiecho zamestnanca; pedagég nemd zostat” sam v
situdcii, ktoru vyhodnoti ako nebezpecnu;

- pri bezprostrednom ohrozeni zdravia alebo Zivota bezodkladne privolat potrebni
pomoc a necakat’ na postupné rieSenie situacie jednotlivymi stupiiami;

- jednotny postup Skoly: bezné nevhodné spravanie riesi zamestnanec priamo so zZiakom,;

- pri opakovanom alebo zadvaznejSom spravani informuje triedneho ucitel’a;

- podla zavaznosti situacie sa zapoji vedenie skoly a SPT;

- pri zavaznom incidente sa informuje zdkonny zastupca a vyhotovi sa vecny zdznam;

- pri bezprostrednom ohrozeni sa okamzite kontaktujt prisluSné zachranné zlozky;

- pri komunikacii so ziakom pomenovat’ konkrétne spravanie, nie osobnost Zziaka,
stanovit’ jasnu hranicu a ponuknut’ bezpe¢nli moznost’ upokojenia;

- zéavazny konflikt nerieSit’ pred celou triedou, nevstupovat do hadky a vyhnat sa

vyhrézaniu ¢i ponizovaniu;



- pouzivat vhodné vety, napr.: ,,Toto spravanie teraz nie je bezpecné.“ ,,Som tu, aby som
ti pomohol. Skiisme sa pokojne dohodnut’ na d’alSom kroku.” ,,O tom, ¢o sa stalo, sa
porozpravame, ked’ bude situdcia pokojna.” ,,Ak potrebujes pomoc, povedz mi to.;

- pri dokumentovani udalosti zaznamenat’ ddtum, cas, miesto, zi€astnené osoby a strucny
opis pozorovaného spravania;

- uviest prijaté opatrenia a osoby, ktoré boli informované;

- zaznam pisat’ vecne, bez hodnotiacich a emotivnych formulacii.

4) Zaskolenie na program IMPULZ

- ZRS pre kvalitu zaskolila PZ na pouZivanie programu IMPULZ a oboznamila ich s jeho
vyznamom ako ndstroja na prevenciu a v€asné zachytenie rizikového spravania Ziakov.

- Informovala zamestnancov, ze od 12.10.2026 im budu pridel'ované prihlasovacie konta

a do konca oktobra ich bude sprevadzat’ podl'a potrieb.

5) VYV sprava za Skolsky rok 2025/2026

- ZRS pre odborné vzdelavanie a praktické vyu¢ovanie informovala o VV sprave za
Skolsky rok 2025/2026.

- VV spravu je potrebné predlozit’ Rade Skoly do 15.10.2026 a do 31.10.2026 zaslat’

zriad’ovatel'ovi.

6) Diskusia

7) Uznesenia
PP berie na vedomie:
1) Informécie riaditel’ky Skoly

2) Metodické usmernenie v suvislosti s mimoriadnou udalost’ou

PP prerokovala:

1) VV spravu za skolsky rok 2025/2026

PP uklada:
1) Zapisovat do programu IMPULZ udalosti suvisiace s rizikovym alebo zavaznym

spravanim podl’a usmernenia z porady.



T: priebezne, podl'a potreby Z:PZ

8) Zaver
Riaditel’ka Skoly pod’akovala vSetkym za G¢ast’ na pracovnej porade.
Zilina 7. oktébra 2026

Zapisala: asistentka RS
Overila: RS



