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Plan prace/pracovnych ¢innosti pedagogického klubu

(priloha ZoP)

1. Prioritné os Vzdeldvanie

2. Specificky ciel 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a
pripravy reflektujic potreby trhu prace

3. Prijimatel SOS dopravnd, Rosinska cesta 2, Zilina

4. Nazov projektu Prepojenie tedrie s praxou — kvalitné
vzdeldvanie

5. Kad projektu ITMS2014+ 312011ABU4

6. Nazov pedagogického klubu Pedagogicky klub rozvoja podnikatelskych
vedomosti a kfu€ovych zrucnosti pre 21 st.—
prierezové témy.

7. Pocet clenov pedagogického klubu 6

8. Skolsky polrok 01.09.2022-31.01.2023

9. Opis/zameranie a zdovodnenie ¢innosti pedagogického klubu:
Pedagogicky klub podnikatel'skych vedomosti a kIicovych zruénosti pre 21st.— prierezové témy je
vytvoreny ucite'mi a majstrami OV.
Spdsob organizécie: stretnutia 2 krat do mesiaca. Dizka jedného stretnutia: 3 hodiny.
Varianta klubu: pedagogicky klub s vystupmi.
Zameranie pedagogického klubu:
Pedagogicky klub sa zameriava na rozvoj podnikatel'skych vedomosti, ekonomického myslenia
a rozvoja kI'iCovych kompetencii pre 21st. v sulade s poziadavkami si¢asného trhu prace, ako
prierezovej témy.
Ciel'om realizacie aktivit pedagogického klubu je zvySenie odbornych kompetencii pedagogickych
zamestnancov pre d’alSie zvySovanie Grovne podnikatel'skych vedomosti, ekonomického myslenia
a projektovych kompetencii ziakov naprie¢ vzdelavanim. Potreba roz§ireného kompeten&ného
profilu u€itel’a vyplyva zo sti¢asnych narokov na trvalo udrzatelny rozvoj kvality vzdelavania.
V pripade, Ze ucitel’ neméa kompetencie potrebné na zavedenie inovacii a trendov do vzdelavania,
nemoze k tymto schopnostiam viest’ (sprevadzat’) Ziakov.

Podnikatel'ské vedomosti, ekonomické myslenie a schopnost riesit’ problémové tlohy z tejto
oblasti, su délezitymi (kI'aCovymi) schopnostami ziaka a predpokladom pre d’al3i uspesny
osobnostny a profesijny rast ziaka, z tychto dévodov je potrebné, aby sa pedagogicki zamestnanci
pravidelne stretavali a vytvarali spolo¢ne siet’ vhodnych aktivit k zvy$eniu vlastného
kompetendného profilu. T4to poziadavka je stéastou modernej SOS, ktord je sitastou Systému
dudlneho vzdelavania.

Cinnosti a vystupy v ramci predmetného pedagogického klubu st nasledne implementované do
edukacie s ciel'om rozvijat’ u ziakov kompetencie tak, aby vedeli komunikovat’, argumentovat’,
pouzivat’ informécie a pracovat s nimi, riesit’ problémy, poznat sim seba a svoje schopnosti,




spolupracovat’ v skupine, prezentovat’ sam seba, ale aj pracu v skupine, ekonomicky mysliet’, tvorﬂ
spravne rozhodnutia, vytvarat podnikatel'ské zamery, stanovovat ukazovatele Uspechu.

Dalsimi aktivitami &lenov pedagogického klubu, tvorbou vystupov a ich implementéaciou do praxe,
cheeme dosiahnut, aby Ziaci prostrednictvom vlastnej organizécie prace sa naucili riadit’ seba, tim
(firmu), vypracovat’ si harmonogram svojich prac, ziskavat’ potrebné informécie, spracovat’ ich,
vedeli si hl'adat aj problémy, ktoré treba riesit,, spravne ich pomenovat’, utvorit’ hypotezu, overit’ ju
apod.

Dalgie &innosti, ktoré su realizované v ramei pedagogického klubu:

Identifikovanie problémov v rozvoji podnikatel’skych vedomosti, ekonomického myslenia
a schopnosti tvorit’ projekt a navrhnut’ mozné rieSenia.

Tvorba Best Practice,

Prieskumno-analytick4 a tvoriva ¢innost tykajuca sa vychovy a vzdelavania a vediica
k zlepSeniu a identifikacii OPS,

Vymena skisenosti pri aplikacii modernych vyugovacich metod,

Vymena skusenosti v oblasti medzi-predmetovych vztahov,

Tvorba inovativnych didaktickych materidlov,

Diskusné posedia a §tadium odbornej literatiry,

10. Ramcovy program a terminy a dizka trvania jednotlivych stretnuti

§kolsky rok 2022/2023

1.polrok
or. Cislo termin dlZka trvania miesto > : ramcovy program
§retnuﬁa stretnutia stretnutia konania (EnrstrenInly stl"g,tlfutig
Odborna4 literatira
z oblasti rozvoja
predmetnej oblasti.
N Plan ¢innosti
1. SOS ) pedagogického Plan &innosti
dopravna, | klubu — pedagogického klubu
Rosinska oboznamenie — diskusia k témam,
cesta 2, v 8kolskom roku | rozdelenie odbornej
21.09.2022 3 hodiny Zilina 2022/2023 literatury.
Analyticko-
prieskumna
. ginnost —
5 S0S ] pedagogické Pedagogicka
) dopravna, zistovanie urovne | diagnostika, zistenie
Rosinska v predmetnej trovne v predmetnej
cesta 2, oblasti. Praktické | oblasti, tvorba
28.09.2022 3 hodiny Zilina cvidenia. pozorovacieho hérku.
S0S Analyticko-
dopravni, prieskumna
. o &innost —
Rosinska -
3 _ pedagpglcke . .
' SESta 2, zistovanie trovne | Zdielanie vysledkov
Zilina v predmetne;j analyticko —
oblasti. Praktické | prieskumnej ¢innosti.
07.10.2022 3 hodiny cvicenia. Diskusia.




SOS

dopravna,
4 Rosinskd
cesta 2,
Zilina Tvorba Best Practice.
19.10.2022 3 hodiny Best Practice. Diskusia.
SoS Napady a kreativita
dopravni, ¢lenov pedagogického
Rosinski klubu, zdielanie,
diskusia. Ciel’. trvale
5 casta 2, ,Podnikatel'sky zvySovanie Urovne
Zilina inkubator® - v predmetnej oblasti.
tvorba Vymena medzi-
3 hodiny didaktickych generaCnych
02.11.2022 materialov. skusenosti.
o Napady a kreativita
dopravni, ¢lenov pedagogického
RoSinska klubu, zdiel’anie,
diskusia. Ciel trvale
6. cesta 2, zvySovanie irovne
Zilina »Podnikatel'sky finan¢nej gramotnosti.
3 hodiny inkubator” — tvorba | Vymena medzi-
didaktickych generaénych
16.11.2022 materialov. skusenosti.
SoS
dopravna,
7. Rosinska Tvorba inovativnych
3 hodiny cesta 2, Inovativne didaktickych
Zilina didaktické materialov. Zdielanie
07.12.2022 materialy a diskusia.
SOS
. dopravna,
3 hodiny S5m0
g Rosinska
cesta 2,
Zilina Stidium odbornej
14.12.2022 literatary. Diskusné posedenie.
: - |s0S
3 hodiny dopravna,
9 Rosinska
cesta 2,
Zilina Stadium odbornej | Diskusné posedenie.
11.01.2023 literatary. Tvorba OPS.
S0S
dopravna,
10. Rosinska
3 hodiny cesta 2, Vystup Diskusia k vystupu,
Zilina pedagogického zdiel'anie nazorov
25.01.2023 klubu. a postojov.
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