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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu

1. Prioritnd os Vzdeldvanie

2. Specificky ciel 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania
a pripravy reflektujuc potreby trhu prace

3. Prijimatel Stredna odborna Skola dopravna, Rosinské cesta
2, Zilina

4. Nazov projektu Prepojenie tedrie s praxou — kvalitné
vzdeldvanie

b 5. Kéd projektu ITMS2014+ 312011ABU4

6. Nazov pedagogického klubu Pedagogicky klub rozvoja podnikatel’skych
vedomosti a kI'i¢ovych zruénosti pre 21 st. —
prierezové témy.

7. Déatum stretnutia pedagogického klubu | 08.02.2023

8. Miesto stretnutia pedagogického klubu | Stredna odborna $kola dopravna, Rosinska
3126/2, Zilina

9. II:/IIS&(; koordinatora pedagogického Tng. Méria Vitov4, PhD., MBA

10. Odkaz na webové sidlo zverejnene;j

, www.sosdza.sk
Spravy
11. Manazérske zhrnutie:

Ciel'om stretnutia bolo spolo¢né tvorenie zasad tvorby prikladov dobrej praxe. S G¢astnikmi sme sa

zameriavali na oblast’ kI'i¢ovych kompetencii. Diskutovali sme a zdielali svoje skiisenosti

- s tvorbou Best Practice v predmetnej oblasti a stretnutie ukon¢ili tvorbou pedagogického vystupu.

KIt¢ové slova: zasady tvorby OPS, tvorba OPS, kIi¢ové kompetencie, diskusia.

Hlavné body:
1. Prezentacia.
2. Diskusia.
3. Zdielanie OPS.
4. Zaver.

Program stretnutia:

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Témy: zdiel'anie OPS, zasady tvorby OPS, podnikatel'ské vedomosti, kI'a¢ové kompetencie.




1. Prezentacia od koordindtora klubu.

2. Diskusia.

3. Vymena nazorov, metoda Semafor a kompetencie slusnej diskusie.
4

Zaver a zhrnutie.

13. Zavery a odporutcania:

Na zaklade aktivit v rdmci nasho stretnutia sme vytvorili zoznam zésad tvorby Best Practice pre
stredné odborné Skoly. Koordinator klubu nas oboznamil so zakladnymi prvkami tvorby Best
Practice. Zhrnuli sme si nasledujtce kategdrie v ramci danej Struktary:

Nézov prikladu dobrej praxe

Meno a priezvisko autora, titul, e-mail, telefon

Néazov a adresa skoly

KIacové slova

Struc¢né anotacia

Kontext

Ciele

Realizacia

Vysledky

Nutné pomocky a prostriedky

Pouzita literatura a zdroje

Prilohy

V druhej Casti stretnutia sme vytvorili poznamky k vyssie uvedenej Struktuare:
Nazov:
Nézov prikladu dobrej praxe by mal byt struény, vystizny a pritom zrozumitelny. Mdze mat’ pre
doplnenie aj podnézov.
Napr. Inventéar v predmete stolovanie
Popis ukézkovej hodiny
Zhodujeme sa, Ze by mal autor zvolit’ dynamicky nazov, ktory Citatel'ov zaujme.
Meno autora:
Meno autora, popripade autorov prispevku, s uvedenim kontaktu (e-mail, telefén) — kontakt sa
obyc¢ajne nezverejiiuje, zaddva sa len pre cely posudzovania prispevku.
Kracové slovo:
Ide o vyznamné slovo alebo slovné spojenie, obvykle vo formalizovanej podobe, vybrané z nazvu

alebo textu dokumentu a sliiziace ako vecny selekény udaj. Pri vybere kl'iCovych slov je potrebné sa




zamysliet', Co a predovsetkym koho chceme informovat’, teda pre koho st kI'a¢ové slova uréené, kto
ich bude hl'adat. Maximalny pocet kli¢ovych slov je 10.

Stru¢nd anotécia:

Stru¢ny a vystizny popis prikladu dobrej praxe (obsahu prispevku), nie viac nez 600 znakov vratane
medzier. V anotécii by sme mali uviest, akej témy a ktorej vzdeldvacej oblasti alebo vyudovacieho
predmetu a odboru vzdelania sa priklad tyka. Sustred’te sa na uvedenie toho najpodstatnejsieho.
Kontext:

Priestor, v ktorom je ukazka zasadena (napr. $kola, odbor vzdelania, ro¢nik, klima triedy, podty
7iakov, postavenie predmetu v SVP).

Vychodiska, teda predpoklady, ¢o musi vediet’ ucitel’ i Ziaci, o museli najprv absolvovat, aby sa
priklad dal realizovat’.

Ako dlho je priklad aplikovany v praxi, aké je ¢asova naro&nost’ jeho pripravy.

Ciele:

Tu dopliiame ciele prezentovaného prikladu. Mali by kore$pondovat’ s nazvom, struénym popisom
(anotdciou) a realizaciou PDP a byt’ zhodnotené vo vysledkoch prikladov dobrej praxe. Pokial’ sa
prispevok tyka vyuky, mali by vychadzat’ z kurikularneho rdmca prislusnej oblasti vzdeldvania. Ich
formulacia zalezi na autorovi.

Realizécia:

Popis priebehu prezentovaného prikladu.

Rozpis Casu.

Pouzité metody.

Na aké prekazky ste narazili a ako si ich prekonali?

Z popisu, oby¢ajne vyuCovacej hodiny alebo nejakej aktivity, by malo byt jasné, ako ste postupovali,
¢o a kedy (ako dlho) robili jednotlivi aktéri (ugitel, Ziaci). Tedriu vzdy konkretizujte na prikladoch.
PDP by nemali byt teoretickym pojednavanim, ich taZisko je v praktickych prikladoch a navodoch.
Vysledky:

Zhrnutie, zhodnotenie, ¢i boli vyty&ené ciele dosiahnuté.

Comu prezentovany priklad prospel, k comu prispel.

Aké nastroje pre jeho hodnotenie ste pouZili.

Nutné pomocky a prostriedky:

Je vhodné uviest nie len pomdcky pre ucitelov, ale aj pre Ziakov.

Pouzita literattira a zdroje:

Zoznam diel, odkial autor prispevku Serpal informacie, odborna literattira — formou bibliografickych
citacii podl'a normy, webové stranky a pod. Zdroje je tieZ potrebné uvadzat aj u pouZitych obrazkov
prevzatych od inych autorov.

Prilohy:




proces

Prikladajte ak je to nutné. Odporticame, aby prilohy nepredstavovali ovel'a va¢si objem informacii

a stran nez samotny priklad dobrej praxe.

Odportcame vysSie uvedené zasady tvorby dobrej praxe na implementaciu do pedagogického

u na nasej SOS.

14. Vypracoval (meno, priezvisko) Ing. Maria Vitpvd, PhD. MBA
15. Détum 08.02.2023 /|
16. Podpis W - —
17. Schvalil (meno, priezvisko) /Ing. Mdria Vitova, PhD. MBA
18. Datum | 09.02.2023 |/
19. Podpis Y/ |

Priloha:

Prezenéna listina zo stretnutia pedagogického klubu

Pokyny k vyplneniu Spravy o ¢innosti pedagogického klubu:

Prijimatel’ vypracuje spravu ku kazdému stretnutiu pedagogického klubu samostatne. Prilohou
spravy je prezencna listina ucastnikov stretnutia pedagogického klubu.

10.

11.

V riadku Prioritna os — Vzdelavanie

V riadku Specificky ciel’ — uvedie sa v zmysle zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného
prispevku (d’alej len "zmluva o NFP")

V riadku Prijimatel’ - uvedie sa nazov prijimatel'a podl'a zmluvy o poskytnuti nenavratného
finanéného prispevku

V riadku Nazov projektu - uvedie sa uplny nazov projektu podl'a zmluvy NFP, nepouziva sa
skrateny ndzov projektu

V riadku K6d projektu ITMS2014+ - uvedie sa kéd projektu podl'a zmluvy NFP

V riadku Nazov pedagogického klubu (d’alej aj ,.klub*) — uvedie sa nazov klubu

V riadku Datum stretnutia/zasadnutia klubu - uvedie sa aktuélny datum stretnutia daného klubu
ucitel'ov, ktory je totozny s datumom na prezenénej listine

V riadku Miesto stretnutia pedagogického klubu - uvedie sa miesto stretnutia daného klubu
uditel’ov, ktory je totozny s miestom konania na prezenénej listine

Vriadku Meno koordindtora pedagogického klubu — uvedie sa celé meno a priezvisko
koordinétora klubu

V riadku Odkaz na webové sidlo zverejnenej spravy —uvedie sa odkaz / link na webovu stranku,
kde je sprava zverejnena

V riadku Manazérske zhrnutie — uvedi sa k'acové slové a stru¢né zhrnutie stretnutia klubu



Priloha spravy o ¢innosti pedagogického klubu
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Prioritna os:

Vzdeldvanie

Specificky ciel:

1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy
reflektujuc potreby trhu prace

Prijimatel:

Strednd odborna $kola dopravnd, Rosinska cesta 2, Zilina

Nazov projektu:

Prepojenie tedrie s praxou — kvalitné vzdeldvanie

Kéd ITMS projektu:

312011ABU4

Nazov pedagogického klubu:

Pedagogicky klub rozvoja podnikatelskych vedomosti
a kldovych zrucnosti pre 21 st. — prierezové témy.

PREZENCNA LISTINA
Miesto konania stretnutia: Stredna odbornéa $kola dopravnd, Rosinské 3126/2, Zilina
Datum konania stretnutia: 08.02.2023
Trvanie stretnutia: od 14:30 hod do17:30 hod

Zoznam uUcastnikov/¢lenov pedagogického klubu:

¢ Meno a priezvisko

Podpis Institucia
/

1. | Madria Vitova, Ing., PhD., MBA.

2. Madrio Bizik, Be.
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3. Luka§ Homola, Bc. Ml SOSD
4. | Zdenko Majerik ﬂ b SOSD
j|
5. | Jozef Nociar, Ing. %\ . SOSD
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6. | Martin Remis, Ing.
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