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pisomného vystupu
Uvod

Pedagogicky klub finan¢nej gramotnosti a projektového myslenia v priprave na Zivot— prierezové
témy, bude vytvoreny ucitel'mi v§eobecno-vzdelavacich, odbornych predmetov a OV, ktori sa
stretavaju s témou finan¢nej gramotnosti vo vyucbe svojho predmetu, ako prierezovej témy.

Klub bude fungovat’ pocas $kolskych rokov, od septembra 2020 do januara 2023 (spolu 25
mesiacov) a jeho udrzatelnost’ vychadza z koncepcie nového modelu SOS, ktorého siiéastou st
»riesitel'ské rady* timov pre vzdelavacie oblasti ISCED 3 A, ISCED 3C a pre odborné vzdelavanie
a pripravu.

Spdsob organizicie: stretnutia 2 krat do mesiaca. DiZka jedného stretnutia: 3 hodiny.

Varianta klubu: pedagogicky klub s vystupmi.

Zameranie pedagogického klubu:

Finan¢na gramotnost je stibor znalosti, spdsobilosti a hodnotovych postojov, nevyhnutnych k tomu,
aby ¢lovek bol finan¢ne sposobily zabezpedit’ svoje vlastné Zivotné potreby a potreby svojej rodiny,
rozumel problematike finan¢nych produktov a sluzieb, orientoval sa v problematike rozpoétu,
zavizkov v suvislostiach meniacej sa Zivotnej situdcie.

Sucasné potreby trhu prace vyzaduji absolventa s dostato¢ne rozvinutou finanénou gramotnost’ou,
samostatne sa rozhodujticeho, s primeranym analytickym, logickym a projektovym myslenim.
Projektom sa v sti¢asnej dobe nazyva tvoriva iloha, ktora ma jasne definovant §trukttru a pravidla.
Zaroven sa stretdvame s tym, Ze aj na strane ucitel’a, nie kazdy ma dostato&ne rozvinuté spdsobilosti
planovat’ si ulohy ako zmysluplné projekty, s realnym produktom, chyba spoluprica a medzi-
predmetova vyucba, ktord by umoznila zdiel'at’ Best Practice z finanénej gramotnosti a z tvorby
projektov v tejto oblasti.

Pedagogicky klub sa bude zameriavat’ na rozvoj finan¢nej gramotnosti a projektového myslenia

v ramci teoretického a odborného vzdeldvania a pripravy na povolanie, ako prierezovej témy.




Ciel'om realizacie aktivit pedagogického klubu je zvysenie odbornych kompetencii pedagogickych
zamestnancov pre d’alSie zvySovanie Girovne finan¢nej gramotnosti a projektového myslenia ziakov
naprie¢ vzdelavanim.

Finan¢na gramotnost je dolezitou (kI'icovou) schopnostou Ziaka a nevyhnutnym predpokladom pre
dralsi l'lspeén}'/ osobnostny a profesijny rast ziaka.

Pre Gspesnu realizaciu financného vzdelavania je najddleZitejsie porozumenie podstate ﬁnancnej
gramotnostl NSFG (Narodny $tandard finanénej gramotnosti) definuje finanéni gramotnost ako
,.schopnost VyuZlvat poznatky, zruCnosti a skusenosti na efektivne riadenie vlastnych financnych
zdrojov s cielom 0svojif si zodpovedne celozivotné financné spravame “ Medzinarodna stadia PISA
definuje financni gramotnost ako znalost a pochopenie finanénych pojmov a rizik; st to schopnosti,
motivacia asebadovera vyuzivat ziskané vedomosti za icelom vykonavania efektivnych rozhodnuti
v celom rade ﬁnancnych stvislosti s cielom zlepsif finanénu situaciu jednotlivea i spolocnosti, a
tym im umoznit ucast na ekonomickom diani.

V ramci ¢innosti pedagogického klubu sa chceme zaoberat’ najefektivnej$imi metédami a
stratégiami pre rozvoj finan¢nej gramotnosti.
Vychadzame z identifikovanych potrieb odborného vzdelavania a pripravy v tejto oblasti, ako st:
e prakticky pouzivat informdcie z oblasti finan¢nej gramotnosti- v konkrétnych situaciach,
e aplikovat vedomosti o zakonitostiach, zasadach, procesoch, normach a vSeobecnych
pojmoch z finan¢nej gramotnosti v Sirsich suvislostiach,
e monitorovat, analyzovat, planovat, organizovat’ a vyhodnocovat’ konkrétne pracovné
postupy s ohl'adom na efektivnost, finanénti naroénost’ a hospodarnost’.

Dal3ie &innosti, ktoré budi realizované v ramci pedagogického klubu:
- Tvorba Best Practice,
- Prieskumno-analyticka a tvoriva Cinnost’ tykajica sa vychovy a vzdelavania a veduca
k zlepSeniu a identifikacii OPS,
- Vymena skusenosti pri aplikacii modernych vyucovacich metdd,
- Vymena sktisenosti v oblasti medzi-predmetovych vztahov,
- Tvorba inovativnych didaktickych materialov,
- Diskusné posedia a $tidium odborne;j literatury,
Identifikovanie problémov v rozvoji finan¢nej gramotnosti ziakov a mozné rieSenia.
Struc¢na anoticia
Pedagogicky klub finan¢nej gramotnosti a projektového myslenia v priprave na zivot— prierezové
témy sa zaoberal nasledujicimi témami:
- Skupinova préca a jej vplyv na rozvoj finan¢nej gramotnosti.
- OPS v danej oblasti.
- Projektova metdda.
- Dlhy a ako im predchadzat’.
- Tvoriva dielnicka.
KPucové slova
Finan¢na gramotnost’, zvySovanie urovne kl'icovej kompetencie, inovativne metddy, organizaéné
formy, zdiel'anie skiisenosti, dobra prax.
Zamer a pribliZenie témy pisomného vystupu

Zamerom nasho vystupu je popisat’ aktivity zrealizované ucite'mi, ¢lenmi pedagogického klubu na
zasadnutiach pedagogického klubu finan¢nej gramotnosti a projektového myslenia v priprave na
Zivot - prierezové témy.

Priblizenie témy:
Pocas zasadnuti nasho klubu sme sa zaoberali otazkou, ako za¢lenit’ vyuébu finanénej gramotnosti
do jednotlivych predmetov, uplatnit’ medzipredmetové vztahy, realizovat’ ju v blokovom
vyucovani,

- realizovat’ ju formou kurzu,




- realizovat’ vzdeldvacie vylety a exkurzie, alebo vytvorit’ samostatny predmet.

Vzhiadom na charakter finanéného vzdelavania je vhodné uplatnovanie integrovaného vyucovania.
To totiz umoznuje predstavit vzdeldvaci obsah v jeho komplexnosti. Vedie k prepajaniu poznatkov,
vnimaniu suvislosti a umoznuje aplikaciu uz nadobudnutych zrucnosti. Vysledky vzdelavania v
jednotlivych predmetoch lepsie odzrkadlia zivotnu realitu a ziaci uvidia zmysel svojho vzdelavania.
Integriciu je mozné realizovat na trovni iastkovej aktivity, projektu, tematického celku, ale aj na
urovni integrovaného ucebného predmet.

Jadro:

Popis témy/problém

Problém:

Finan¢na gramotnost ziakov je stale nedostato¢na. Podl'a merani testov PISA za poslednych 8
rokov stagnuje. Priemerné skore slovenskych Ziakov (481 bodov) sa nachadza pod priemerom
zicastnenych krajin OECD (505 bodov). Problém je v§ak dlhodoby a vyzaduje dlhodobé

a komplexné rieSenie.

Vo svete financii rasti naroky a poziadavky na spotrebitel'a. Doba sa meni a spolu s fiou aj bankovy
sektor, trh prace ¢i datiové a odvodové pravidla. Na spotrebitel’a st tak kladené Coraz vyssie naroky.
Zorientovat sa vo svete petiazi v§ak rozhodne nie je jednoduché. Je potrebné Ziakom pomdct’
vybudovat’ pevné zaklady, na ktorych budi v moct buducnosti stavat’.

Zodpovedny pristup, schopnost’ tvorit’ spravne finanéné rozhodnutia je nevyhnutny pre optimalne
riadenie osobnych financii.

Zaver:
Zhrnutia a odporucania pre ¢innost’ pedagogickych zamestnancov

V ramci nasho klubu sme navrhli nasledovné aktivity, ktoré mdzeme implementovat’ v ramci
pedagogického procesu pre rozvoj finan¢nej gramotnosti:

Aktivita: Ilazia bohatstva

Ciele aktivity

1. Vediet si Vybrat pracovnu ponuku z viacerych pontk podla zadaného kritéria.

2. Vediet odlisit chudobnych ludi na Slovensku od chudobnych [udi v celosvetovom
meradle.

Cas trvania 30 minut

Pomocky pracovny list, pisacie potreby, kalkulacka, PC/notebooky/tablety s pripojenim k internetu
Priprava 5

Koépie predpripraveného pracovného listu rozdame Ziakom podla ich poctu, dvojic/skupin.
Skontrolujeme si funkénost vietkych zariadeni v tabletovej uéebni a pripojenie k internetu.
Poziadame tiez ziakov, aby si na hodinu priniesli kalkulacky.

Priebeh aktivity

Aktivitu si m6Zeme rozdelit’ na dve Casti — pracu vo dvojiciach (20 min.) a prezentaciu rieseni (10
min.). Na zaciatku poziadame ziakov, aby vytvorili dvojice. Kazdej dvojici som dame jeden




pracovny list a tablet. Pracovny list obsahuje zadanie aktivity, tabulku s pracovnymi ponukami a 5
uloh na vypracovanie

Upozornime ich, Ze na vypracovanie iloh ma kazda dvojica 20 minit a na kontrolu odpovedi a
spoloéni diskusiu dalsich 10 minit.

Aktivita ,,Dobry hospodar

Ciele aktivity y

1. Néjst priklady tspesnych podnikatelov - dobrych hospodarov.

2. Vystihnai zmysel vyroku uspesného podnikatela, ktory hovori o dobrom

hospodareni.

Cas trvania 40 minut 5

Pomocky 7 rozostrihanych pasikov papiera s roznymi vyrokmi uspesnych podnikatelov, pisacie
potreby, harky papiera PC/notebooky/tablety spripojenim k internetu

Priprava

Vyhladdme vyroky uspesnych podnikatelov z minulosti aj sucasnosti a kazdy napiseme na osobitny
pasik papiera bez uvedenia mena jeho autora. Pred vyucovacou hodinou si skontrolujeme funkénost
vsetkych zariadeni v tabletovej ucebni a pripojenia k internetu.

Priebeh aktivity

Ziaci sa rozdelia do siedmych skupin. Skupinam rozdéme papieriky s tymito vyrokmi:

1. ,,Peniaze sl najlepsie ulozené tym, ked sa nimi zaplatia dlhy.*

2. ,Ludia, ktori svoje peniaze rozumne utrdcajd, budi vzdy bohatsi ako ti, ktori mudro
sporia.”

3. ,.Clovek nie Je bohaty tym, Co zarobi, ale tym, ¢o neutrati.*

4. ,,Ak si kupujete veci, ktoré nepotrebujete, tak Soskoro budete musief predaf veci, ktoré
potrebujete.*

5. ,.Nez dietatu date peniaze, je lepsie vysvetlit mu, ako si peniaze zarobit alebo zaslaZit. 6.
~Predstav si, Ze stoji§ na prahu nevidaného tspechu, Jjasny a krasny zivot ti lezi

pri nohach. Tak vstan a chod!*

7. ,Len ti, ktori spia, nerobia ziadne chyby.«

Ziaci o danych vyrokoch diskutuji a na zaver ich prace tvoria hodnotovu 8kalu zlogent z vyrokov,
ktoré povazuju za najpravdivejsie a najnepravdivejsie.

Pre tispesnt implementaciu FG odporagame:
e osvojit, pouzivaf a uplatfiovat odbornu terminoldgiu, odborné vyrazy, zodpovedajice veku
primeranosti Ziakov a urovni doposial ziskanych vedomosti,
prestudovat obsahové standardy a vykonové standardy vzdelavacieho $tandardu
Ekonomické vzdelavanie z prislusného SVP,
e  zapracovat obsahové a vykonové standardy do profilu absolventa ucebného/studijného
odboru skolského vzdeldvacieho programu,
e  stanovif vzdelavaciu oblasi — teoretické vzdelavanie, prakticka priprava z riamcového
uebného planu, v ktorej bude zapracovana problematika financnej gramotnosti,
vybrat obsahové a vykonové Standardy z profilu absolventa a pracovat s nimi v ramci
konkrétnych ucebnych osnov predmetu/predmetov, s ohladom na vyber tém NSFG vo
vziahu k odboru vzdelavania.
V ramei rozvoja finanénej gramotnosti preto neodpori¢ame zamerat’ sa len na &asto preferovanti
finan¢ni matematiku, ale aj podnecovat Ziakov k timovej spolupraci a k rieSeniu problémovych
uloh v time.
Klicovd kompetencia: Schopnost pracovat v réznorodych skupinach.
Ziak by mal prezentovaf svoje myslienky, navrhy a postoje, konstruktivne diskutovat a pozorne
poclvat druhych, uréovat najzavaznejsie rysy problému, aplikovaf rézne moznosti riesenia, posudit
ich klady a zapory v danom kontexte aj v dlhodobejsich suvislostiach, spolupracovat pri rieseni
problémov s inymi ludmi.
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Vo vyucovacom procese odporiiéame vyuzivat' pre utvaranie a rozvijanie klaéovych kompetencii
vychovné a vzdelavacie stratégie, ktoré v zavislosti od stanoveného ciela Ziakom umoznuju:

- Vytvorit hodnotiace posiidenie o vybere spravneho nazoru.

- Rozvijaf logické uvazovanie a stanovit jasni dohodu.

- Objasnit priority cielov.

- Objavovat rézne moznosti rieSenia.

Vychovno — vzdelavacie stratégie:

Metddy: heuristicka, projektova

Formy prace: skupinova préca, problémové a projektové vyuSovanie.

Osved¢ili sa ndm situané metddy:

Situaéné met6dy maju velmi blizko k Zivotnej realite. Ich podstatou je riesenie istej problémove;j
situacie, ktora je zrkadlom skutoénej udalosti. Ziaci potom pouzivaju svoje vedomosti a zruénosti,
pracuju s informaénymi zdrojmi, ale zohiadfiuju aj svoje skiisenosti, nazory a postoje. Spoloéne
diskutuji 0 moznych riedeniach, hiadaju ich vyhody a nevyhody a rozhoduju sa, ktoré riesenie je za
danych podmienok najlepsie.

Délezita je podpora Ziackeho objavovania a samostatného rieSenia problémovych situacii a

dévat Ziakom kreativne problémové otazky a tilohy, ktoré sa ich bezprostredne dotykajii. Napr.

Porovnat tri ponuky telefonnych programov vhodnych pre Ziakov. Vybraf najvyhodnejsiu ponuku a
svoj vyber zdovodnit.

Odporu¢ame pokradovat’ v ginnosti PK podra planu.
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