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11.

Manazérske zhrnutie:

Ciel'om stretnutia nasho klubu bola tvorba Best Practice z oblasti rozvoja podnikatel'skych

vedomosti a kI'i€ovych zruénosti. V ramci stretnutia sme diskutovali, zdiel'ali OPS a na zaver

stretnutia sme tvorili pedagogické odporicanie.

Kracové slova: Best Practice, podnikatel'ské vedomosti, kI'i¢ové zruénosti.

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:

1.

2
3.
4

Vymena nazorov.
Diskusia.
Tvorba OPS.

Zaver.

Témy: Prepojenie tedrie s praxou, rozvoj podnikatel'skych vedomosti.

Program stretnutia:




1. Vymena nazorov spojena s brainstormingom — diskusna pavucina.
2. Diskusny kruh.
3. Spolo¢na tvorba OPS — tvorivé pisanie.

4. Zaver a tvorba pedagogického odporticania.

13. Zavery a odporicania:

V ramci stretnutia sme diskutovali o obl'ibenych stratégiach motivaénych rozhovor.

Dobra prax: na zaciatku hodiny zaéneme kratkym motivaénym rozhovorom o téme dne$nej hodiny.

Napriklad- navrhy na brainstormingové otazky:

Kto z vas chce niekedy podnikat™?

|

Kto z vas pripista moznost’, Ze by niekedy mohol podnikat'?

Myslite si, ze podnikat’ mozu vietci?

PreCo si myslite, Ze niektori 'udia podnikat’ vébec nechcu?

Ziaci nasledne dostant za ulohu napisat’ najprv sami aspofi 3 vlastnosti, ktoré by podl'a nich uspesny
podnikatel’ mal mat’. Potom sa spoja so susedom v lavici a spolu navrhni 6 predpokladov. Na zaver
vytvoria Stvorice, ktorych Clenovia vytvoria asponn 10 vlastnosti uspesného podnikatela, jeho
predpokladov pre Gspe$né podnikanie. Pocas tejto doby si mdzeme pripravit’ didakticku techniku —
pocitac, projektor, nastavim web stranku, prezentaciu potrebnii na vysvetlenie novej latky si mézeme

minimalizovat’.

Po uplynuti ¢asu zadina samotna expozi¢na Cast’ hodiny. Na zaklade toho, ¢o si Ziaci pripravili,
napiSeme na tabul'u vlastnosti, predpoklady Gspesného podnikatel'a. Podl'a toho, ako Ziaci diktuju,
rozdelujeme navrhované predpoklady a vlastnosti ako myslienkovii mapu. Delime ich na tie, ktoré sa
tykaju osobnych predpokladov, odbornej kvalifikicie, skasenosti a zru¢nosti. Predpoklady
rozdel'ujeme este podrobnejsie na:

— l'udské (talent, vzdelanie, poznatky, skisenosti, zodpovednost’, obchodny duch),

— intelektualne (kreativita, vynaliezavost, zapalenost pre vec, optimizmus, celkova

pozitivna orientacia),

— socialne (schopnost’ nadvizovat a udrziavat’ kontakty, viest’ tim).

V3etky ziakmi nadiktované predpoklady aj podrobnejsie rozoberieme, spolu potom hl'adame stvis
medzi jednotlivymi skupinami predpokladov. Na zhrnutie a dokoncenie vysvetlovania pouZijem

pripravent prezentaciu.




Pri Citani s porozumenim vyuZzivame aj metodu ,,odloZenej pozornostic, pri ktorej ziaci okrem iného
dostanu aj pokyn, aby si podciarkovali slova, ktorym nerozumeji. Prvé vysvetlenie neznamych
pojmov hl'adaji u spoluziakov. Ak tito nevedia pojem vysvetlit alebo ho vysvetlia zle, vysvetl'ujeme
alebo opravujeme ak je to potrebné. Spolu s pracovnym listom dostani Ziaci aj Glohu najst’ v danom
texte zakladné predpoklady, ktoré podl'a nich tito mladi a uspesni podnikatelia maji. Vyhl'adané

predpoklady aj zdévodnia.

Odportcame pokracovat' v tvorbe a v zdiel'ani prikladov dobrej praxe.

14. Vypracoval (meno, priezvisko) Ing. Maria Vitovl, PhD., MBA
15. Datum 19.10.2022 /
16. Podpis Y/
17. Schvalil (meno, priezvisko) f;{g. Madria Vitovd, PhD., MBA
18. Datum /20.30.20
19. Podpis ST
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Priloha:

Prezencna listina zo stretnutia pedagogického klubu

Pokyny k vyplneniu Spravy o ¢innosti pedagogického klubu:

Prijimatel’ vypracuje spravu ku kazdému stretnutiu pedagogického klubu samostatne. Prilohou
spravy je prezenénd listina u¢astnikov stretnutia pedagogického klubu.

V riadku Prioritna os — Vzdeldvanie

V riadku $pecificky ciel’ — uvedie sa v zmysle zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného
prispevku (dalej len "zmluva o NFP")

V riadku Prijimatel’ - uvedie sa nazov prijimatel’a podl'a zmluvy o poskytnuti nenavratného
finanéného prispevku

V riadku Nazov projektu - uvedie sa tplny nazov projektu podl'a zmluvy NFP, nepouziva sa
skrateny nazov projektu

V riadku Kod projektu ITMS2014+ - uvedie sa kéd projektu podla zmluvy NFP

V riadku Nézov pedagogického klubu (dalej aj ,.klub*) — uvedie sa nazov klubu

V riadku Détum stretnutia/zasadnutia klubu - uvedie sa aktualny datum stretnutia daného klubu
ucitel'ov, ktory je totozny s datumom na prezené¢nej listine

V riadku Miesto stretnutia pedagogického klubu - uvedie sa miesto stretnutia daného klubu
ucitel'ov, ktory je totozny s miestom konania na prezencnej listine
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Vriadku Meno koordinatora pedagogického klubu — uvedie sa celé meno a priezvisko
koordinatora klubu

V riadku Odkaz na webové sidlo zverejnenej spravy —uvedie sa odkaz / link na webovii stranku,
kde je sprava zverejnena

V riadku Manazérske zhrnutie — uvedu sa kI'a¢ové slova a struéné zhrnutie stretnutia klubu

V riadku Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia - uvedu sa v bodoch hlavné
temy, ktoré boli predmetom stretnutia. Zaroveii sa strugne a vystizne popise priebeh stretnutia
klubu

Vriadku Zavery o odporicania — uvedd sa zivery aodporicania k témam, ktoré boli
predmetom stretnutia

V riadku Vypracoval — uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktord spravu o &innosti
vypracovala

V riadku Datum — uvedie sa datum vypracovania spravy o &innosti

V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o &innosti vypracovala sa vlastnoruéne podpise

V riadku Schvalil - uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu schvalila (koordinator
klubu/vedici klubu ugitel'ov)

.V riadku Datum — uvedie sa datum schvalenia spravy o ¢innosti

V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti schvalila sa vlastnoruéne podpise.

Priloha spravy o ¢innosti pedagogického klubu
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PREZENCNA LISTINA
Miesto konania stretnutia: Stredna odborna skola dopravnd, Rosinska cesta 2, Zilina
Datum konania stretnutia: 19.10.2022
Trvanie stretnutia: od 14:30 hod do17:30 hod

Zoznam ucastnikov/¢lenov pedagogického klubu:

/%

¢. Meno a priezvisko Podpis Indtitdcia

1. | Mdria Vitovd, PhD., MBA. %/ L / SOSD

2. | Mario Bizik, Be. ﬂlg_ SOSD

3. | Lukas Homola, Be. M_F/ SOSD %}Z\
4. | Zdenko Majerik % SOSD

5. | Jozef Nociar, Ing. /2} , SOSD

A i
6. | Martin Remis, Ing. SOSD

Meno prizvanych odbornikov/inych téastnikov, ktori nie si ¢lenmi pedagogického klubu a podpis/y:

(g

Meno a priezvisko

Podpis

Institucia




