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Vzdelavanie

2. Specificky ciel

1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania
a pripravy reflektujiic potreby trhu prace
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Prijimatel

SOS dopravna, Rosinska cesta 2, Zilina

4. Nazov projektu

Prepojenie teorie s praxou — kvalitné
vzdelavanie
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6. Nazov pedagogického klubu

Pedagogicky klub citatel'skej gramotnosti —
prierezové témy.

7. Datum stretnutia pedagogického klubu | 16.11.2022

8. Miesto stretnutia pedagogického klubu | SOSD Zilina

9. Meno koordinatora pedagogického Mgr. Zuzana Misikova
klubu

10. Odkaz na webové sidlo zverejnenej www.sosdza.sk
spravy

11. Manazérske zhrnutie:

Ciel'om stretnutia nasho klubu bola tvorba a zdiel'anie Best Practice v oblasti rozvoja Citatel'skej

gramotnosti. Spolo¢ne sme diskutovali o technickej dokumentacii ako stcasti rozvoja Citatel'skej

gramotnosti. Na zaver stretnutia sme tvorili pedagogické odporicanie.

KTicove slova: Best Practice, Citatel'ska gramotnost’, technicka dokumentacia.

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:
1. Analyza odbornej literatiry.
Diskusia.

2
3. Zdielanie OPS.
4

Zaver.

Témy: Prepojenie tedrie s praxou, rozvoj Citatel'skej gramotnosti.

Program stretnutia:

1. Skupinové analyza odbornych textov — skladanie textu.




2. Diskusia — vzajomné ucenie sa.
3. Vymena OPS — syntéza skusenosti s teoretickymi vedomostami.

4. Zaver a tvorba pedagogického odportcania.

13. Zavery a odporucania:

V ramei stretnutia sme otvorili tému technickej dokumentéacie a polozili sme si otazku: Ako moézeme
pedagogicky ukotvit' tento vysoko profesionalny a prakticky proces? Ako mézeme Ziakov naucit
spravne ¢&itat technicka dokumentaciu? Jedna z odpovedi je situaéné vyucovanie pri rozvoji

Citatel'skej gramotnosti.

Situaéné vyucovanie sa vo vieobecnosti definuje ako taky vyucovaci spdsob (pristup), ktory
zakotvuje tréning kompetencii do realnych situacii. Tieto situacie umoziuji Ziakovi u¢ivo pochopit’,

prakticky s nim pracovat’ a aplikovat ho.

Situa¢né vyucovanie vnimame ako skvely doplnok teoretického vyucovania, v ktorom sa Casto
objavuje prave technickd dokumentéacia. Inak povedané odpora¢ame, aby Zziaci vzdy pracovali na
praktickom probléme a prave pri rieseni daného problému konzultovali technicki dokumentaciu, teda

v realnom Case pri rieSeni zadania.

Teoretické vyucovanie vie byt abstraktné, odtrhnuté od realneho Zivota. Preto mu chybaji mnohé
kognitivne, interakéné, motivaéné a d'alie charakteristiky, ktoré naopak pontika situaéné vyucovanie.
Podl'a nasho nazoru &isto teoretické vyuCovanie nedosahuje svoj ciel naucit’ ziaka podstatné

mnozstvo uzito¢nych informacii.

Pri teoretickom vyu&ovani sa Ziaci sice naucia u¢ivo, ale nespoznajii rozne podmienky, za ktorych sa

da pouzit, a ¢asto ani rozne spdsoby pouzitia. Ich ucenie je ploché a malo aplikabilné.

V situatnom vyucovani sa pouZzivaji realne situacie a zmysluplné alohy, podobné Gloham, ktoré
prevladaji v beznom Zivote ¢loveka. Jednoducho povedané, situaéné vyucovanie spaja Skolu s
redlnym Zzivotom. Vzhl'adom na uvedené vlastnosti sa s nim viazu aj d’alSie privlastky ako napr.

autentické vyucovanie a realistické vyucovanie.

OdporG¢ame vo vy$3ej miere implementovat’ situacné vyucovanie, ktoré sa opiera o tedriu situacnej
kognicie. Je to tedria, ktora tvrdi, ze idedlny spdsob ucenia je v spojeni prirodzene;j situacie a kognicie.

Situcia si vyzaduje, aby Ziak hlavne konal, aktivne pracoval. Clovek sa lahsie u¢i z praktickej




situacie ako z tlohy, ktora je dekomponovana, fragmentarna a nesituacna. Preto napriklad pri ¢itani
technickej dokumentacie vyrazne odpora¢ame aby Ziak mal po ruke prakticki maketu a pokracoval

krok za krokom, napriklad v zmysle reverse-engineeringu.

Podstatne vyS$si stupen situativnosti predstavuji ale aj modelové situacie, ktoré sa tiez daji vyuzit pri
rozvoji ¢itania s porozumenim. Tu uz nejde o vzajomne izolované, malé ulohy, ale o koherentny celok
zaberajuci vacsiu plochu vyucovania, pri¢om ziaci konaju, ako keby boli aktérmi v redlnej situacii.
Ide o napodobriovanie realnych situacii. Ciel’ tlohy, material, ktory je k dispozicii, i vykonavané
¢innosti ¢o najvernejSie kopiruji realnu situdciu. Vicsina d’alSich dolezitych atributov situaéného
vyucovania je pritomna — je tu problém, ktory vychadza z potrieb ziaka, existuje kooperativna ¢innost’

a skupinova praca, ziaci zastavaju viaceré roly atd’.
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Magr. Zuzana Misikova

15. Datum 21.11.2022
16. Podpis /M7 e
17. Schvélil (meno, priezvisko) Ing. Maria Vitova, PhD.,MBA
18. Datum 23.01.2022 /]
19. Podpis /H(
f’
Priloha:

Prezenc¢na listina zo stretnutia pedagogického klubu




Priloha spravy o ¢innosti pedagogického klubu

@] e TN sones 893 OPERACNY PROGRAM
Aty | e [ ey 222 tUDSKEZOROLE
Prioritna os: Vzdeldvanie
Specificky ciel: 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdeldvania a pripravy
reflektujic potreby trhu prace
Prijimatel: SOS dopravna, Rosinska cesta 2, Zilina
Nazov projektu: Prepojenie tedrie s praxou — kvalitné vzdelavanie
Kod ITMS projektu: 31201 1ABU4
Nézov pedagogického klubu: Pedagogicky klub &itatel'skej gramotnosti — prierezové témy.
PREZENCNA LISTINA

Miesto konania stretnutia: SOSD Zilinsa
Datum konania stretnutia: 16.11.2022

Trvanie stretnutia: od 14:30 hod do 17:30 hod

Zoznam ucastnikov/¢lenov pedagogického klubu:

c. Meno a priezvisko Podpis Institlcia
1 Megr. Zuzana Misikova SOSD
1) “/j
2 | Mgr. Zuzana Bugkova SOSD
.7‘ /PL
3 Ing. Jozef Casnocha / SOSD
C\ T ¢‘1\7
4 Mgr. Ivana Kubalové m/ SOSD
/'{M" 0y,
5 Mgr. Anna Medvidova SOSD
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6 | Magr. Ivan Palich ?Wi/k/ soSD
7 | Mgr. Paula Pandkova SOSD
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