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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu

Prioritna os

Vzdelavanie

2. Specificky ciel 1.2.1 Zvysit' kvalitu odborného vzdeldvania
a pripravy reflektujic potreby trhu prace

3. Prijimatel SOS dopravna, Rosinska cesta 2, Zilina

4. Nazov projektu Prepojenie tedrie s praxou — kvalitné
vzdelavanie

5. Kdéd projektu ITMS2014+ 312011ABU4

6. Nazov pedagogického klubu Pedagogicky klub rozvoja podnikatel'skych
vedomosti a klI'iCovych zruénosti pre 21 st. —
prierezové témy.

7. Datum stretnutia pedagogického klubu | 21.09.2022

8. Miesto stretnutia pedagogického klubu | Stredna odborna $kola dopravna, Rosinska cesta
2, Zilina

9. 11:/11311)13 koordinatora pedagogického Ing. Méria Vitova, PhD., MBA

10. Odkaz na webové sidlo zverejnenej

" www.sosdza.sk
spravy
11. Manazérske zhrnutie:

Cielom stretnutia nasho klubu bola analyticko-prieskumna &innost’ v oblasti pedagogickej

diagnostiky a zistovania urovne podnikatel'skych vedomosti. Sticastou stretnutia bola aj tvorba

praktickych cviceni v oblasti projektového vyugovania. Na zaver stretnutia sme tvorili pedagogické

odportcanie.

KFacové slové: analyticko-prieskumna &innost, pedagogicka diagnostika, rozvoj podnikatelskych

vedomosti.

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:

1.

2
3.
4

Analyza odbornych zdrojov.
Diskusia.
Tvorba cviceni.

Zaver.




Témy: Prepojenie tedrie s praxou, rozvoj podnikatel'skych vedomosti.

Program stretnutia:

1. Praca s pedagogickymi zdrojmi — parové ¢itanie a zdielanie nazorov.
2. Diskusny kruh — vymena OPS.
3. Spolo¢na tvorba cvieni, ping-pongovy brainstorming.

4. Zaver.

13. Zavery a odportcania:

V rdmci stretnutia sme vytvorili nasledovni komplexnt ilohu, ktora napliia my3lienku dlhodobej
pedagogickej diagnostiky. Ziak je tu hodnoteny postupne, formativne a ciel'om jeho aktivity je
vytvorit’ nieo nové, €o je pre nas prioritou pri rozvoji podnikatel'skej gramotnosti.

Projektové vyucovanie aplikujeme v tretom ro¢niku denného $tadia. Pri navrhu realizacie
projektového vyu€ovania na nasej $kole vychadzame zo zékladnych cielov vzdelavania, t. j.
osvojenie si vedomosti a zru¢nosti potrebnych pre zvladnutie u¢iva odbornych predmetov. Toto je
hlavné hodnotiace kritérium.

Plan prace odporiicame implementovat’ pomocou nasledovnej $ablony.:

Kazdému ziakovi treticho ro¢nika je v septembri ndhodnym vyberom priradend jedna z mnohych
ponukanych tém roénikovych projektov (roénikovy projekt = individualny projekt). CieFom
individudlnych projektov je, okrem ziskania zru¢nosti uvedenych na viacerych miestach (ako
napriklad rozvoj kritického myslenia, tvorivého myslenia, kooperécie atd’.), rozvijat’ ekonomické
myslenie, spoznat’ vyznam vzdelania pre uplatnenie na trhu prace, nadobudnut’ kompetencie, ktoré
budu absolventom napomocné pri vyuzivani ich odbornych a osobnostnych predpokladov pri
budovani profesijnej kariéry.

Désledné vypracovanie projektu si vyzaduje uplatiovanie medzipredmetovych vztahov, teda
aplikovanie vedomosti z odbornych predmetov, ako su ekonomika, aétovnictvo, vieobecna
geografia, a moderné logistické technolégie, a v neposlednom rade pri formalnom spracovani
projektu zruénosti z predmetu informatika.

V ramci medzipredmetovych vztahov je mozné pracovat’ na projekte ina predmetoch ob&ianska
nauka a socidlna komunikacia. Na zéklade uvedeného je z organiza¢ného hladiska pri vypracovani
individualneho projektu nutné kooperovat’ s viacerymi vyu&ujicimi v rdmci viacerych vyucovacich
predmetov. Kazdému ziakovi je vzhl'adom na $pecifikaciu témy ro&nikového projektu prideleny
konzultant, pripadne viac konzultantov. Kazdy konzultant si stanovi termin, poas ktorych je
ziakom k dispozicii v pripade ich zaujmu vysvetlit' si nejaky problém alebo nejasnost’.

Projektové vyu€ovanie realizujeme v ramcei zaujmovej ¢innosti ziakov. Ziaci po¢as hodin Zaujmovej
¢innosti postupne pracujii na svojich projektoch podl'a pokynov vyuéujiiceho, respektujiceho

tematicky vychovno-vzdelavaci plan projektovej pripravy, napr. odakava vyhl'adavanie a




spracovanie informécii (praca s odbornymi Gasopismi, praca s databazou $kolskej kniznice, praca
pomocou vyhladavacich serverov, praca v uebni vypoétovej techniky), uvadzanie literatiry podla
normy, zostavovanie a vyhodnocovanie ankety a dotaznika, formalne nalezitosti prace, lokalizadné
a realizané predpoklady, ponuka, propagécia, sluzobny program, resp. predmet &innosti,
marketingovy pléan, podnikatel'sky zamer atd’., pricom kazdy ziak tieto pokyny aplikuje na svoju

tému projektu akceptujiic usmernenia konzultanta svojho individualneho projektu.

14. Vypracoval (meno, priezvisko) Ing. Mdria Vitovd, PhD., MBA
15. Détum 21.09.2022 |\

16. Podpis - "R

17. Schvalil (meno, priezvisko) Ing. Méria Vitova, PhD., MBA
18. Datum 2209.2022 /

19. Podpis /M

//
Priloha:

Prezen¢na listina zo stretnutia pedagogického klubu

Pokyny k vyplneniu Spravy o ¢innosti pedagogického klubu:

Prijimatel’ vypracuje spravu ku kazdému stretnutiu pedagogického klubu samostatne. Prilohou
spravy je prezen¢na listina ucastnikov stretnutia pedagogického klubu.

V riadku Prioritna os — Vzdelavanie

V riadku Specificky ciel’ — uvedie sa v zmysle zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného
prispevku (d’alej len "zmluva o NFP")

Vriadku Prijimatel’ - uvedie sa nazov prijimatela podla zmluvy o poskytnuti nenavratného
finan¢ného prispevku

V riadku Nézov projektu - uvedie sa aplny nazov projektu podla zmluvy NFP, nepouziva sa
skrateny nazov projektu

V riadku Kéd projektu ITMS2014+ - uvedie sa kod projektu podl'a zmluvy NFP

V riadku Néazov pedagogického klubu (d’alej aj ,,klub“) — uvedie sa nazov klubu

V riadku Détum stretnutia/zasadnutia klubu - uvedie sa aktualny datum stretnutia daného klubu
ucitel'ov, ktory je totozny s ddtumom na prezenénej listine

V riadku Miesto stretnutia pedagogického klubu - uvedie sa miesto stretnutia daného klubu
ucitelov, ktory je totozny s miestom konania na prezenénej listine

Vriadku Meno koordinatora pedagogického klubu — uvedie sa celé meno a priezvisko
koordinatora klubu



Priloha spravy o ¢innosti pedagogického klubu
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OPERACNY PROGRAM
LUDSKE ZDROJE

Prioritna os:

Vzdeldvanie

Specificky ciel:

1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy

reflektujtic potreby trhu prace

Prijimatel:

Strednda odbornd $kola dopravnd, Rosinskd cesta 2, Zilina

Nazov projektu:

Prepojenie tedrie s praxou — kvalitné vzdelavanie

Kéd ITMS projektu:

312011ABU4

Ndzov pedagogického klubu:

Pedagogicky klub rozvoja podnikatelskych vedomosti
a klu€ovych zru¢nosti pre 21 st. — prierezové témy.

Miesto konania stretnutia:

Datum konania stretnutia:

Trvanie stretnutia:

PREZENCNA LISTINA

21.09.2022

od 14:30 hod do17:30 hod

Zoznam Ucastnikov/clenov pedagogického klubu:

Strednd odborna $kola dopravna, Rosinska cesta 2, Zilina

¢. Meno a priezvisko Podpis InStitucia
1. | Mdria Vitovd, PhD., MBA. n //) " h SOSD
2. | Mdrio Bizik Be. 3 SOSD
3. |Lukds Homola, Be. SOSD
4. | Zdenko Majerik SOSD
| i v
5. |Jozef Nociar, Ing. % SOSD
6. | Martin Remis, Ing. / W? SOSD




