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11. Manazérske zhrnutie:

Ciel'om stretnutia nasho klubu bola diskusia a zdielanie nizorov na implementaciu komunikaénych

metdd do pedagogického procesu pri rozvoji podnikatel'skych vedomosti a kI'a&ovych spdsobilosti.

Uviedli sme si aj zakladné znaky diferenciacie vo vyu&be a Pro-klientského pristupu. Na zaver

stretnutia sme tvorili pedagogické odporucanie.

KTucové slova: kI'i€ové zruénosti, komunikaéné metédy, vymena OPS.

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:
1. Analyza odbornych zdrojov.
2. Diskusia.
3. Vymena OPS.
4. Zaver.

Témy: Prepojenie teorie s praxou, rozvoj kI'icovych zruénosti.




Program stretnutia:

1. Citanie s porozumenim — skupinové skladanie textu.

2. Diskusia — buzzgroups.

3. Vymena OPS — metoda lodnej porady, tréning medzigeneraénych komunika&nych
zruénosti.

4. Zaver.

13. Zavery a odporucania:

KTu€ove spdsobilosti vnimame ako prostriedkom na dosiahnutie edukaénych a profesijnych cielov.
St kombinaciou vedomosti, zru¢nosti, schopnosti, postojov, ktoré si Ziaci rozvijaji a dokazu ich
spravne v pripade potreby pouzit. Rozvoj kIi€ovych zruénosti a kompetencii povazujeme za

zakladny predpoklad zvy$ovania efektivity vyucovania.

Ciel tychto spdsobilosti a ich funkcia je pripravit’ Ziaka uplatnenie sa v realnom Zivote eurépskeho
priestoru a pre celozivotné vzdelavanie. Kompetencie plnia predovsetkym ekonomicki funkciu
a zaroven vyvijaju snahu o rozvoj jedinca pre informadnua spolo¢nost 21. storoéia.
Pomahaju:
e napliiat poZziadavky na funkéni gramotnost’ ziakov t. j. schopnost’ prispdsobovat’ sa zmenam
v meniacom sa prostredi, menit’ svoju kvalifikaciu v stlade s poziadavkami trhu, udrzat’ si
zamestnanie ¢i ziskat’ nové,
e rozvijat moznosti individualneho rozvoja ziaka tak, aby bol schopny plnohodnotne prezivat’
kvalitny zivot, zameriavajic sa predov§etkym na praktické sposobilosti t. j. komunikovat
v materskom avo svetovom jazyku, pracovat s digitdlnymi technoldgiami, osvojit' si
zdklady matematického myslenia, samostatne rie$it problémy, schopnost’ ugit’ sa, ziskat

socialne a ob¢ianske schopnosti, zmysel pre iniciativu, podnikavost’ a kultirne povedomie.

Prehibili sme si nase znalosti o zékladnych kl'a€ovych spdsobilostiach
e komunikécia v materinskom jazyku,
e komunikacia v cudzich jazykoch,
e kompetencie v matematike a zakladné kompetencie v oblasti prirodnych vied a techniky,
e digitalna kompetencia,
e naudit’ sa udit,
e spoloCenské a obc¢ianske kompetencie,

e iniciativnost’ a podnikavost,




kultarne povedomie a vyjadrovanie.

Pre komplexny rozvoj ziaka, a teda aj pre rozvoj viacerych kompetencii a sposobilosti naraz st

vel'mi vhodné komunikaéné metody. Medzi sposobilostami z oblasti podnikavosti a kI'a¢ovymi

sposobilostami je vel’ky presah a preto st prave komunikativne metédy vel'mi efektivnym rieSenim.

Skupinovii pracu by sme si mali dobre naplanovat. V skupinach by mali deti pracovat’ pri

skupinovych tilohach, ktoré si vyzaduji prave spolupracu a vedie to k Gi¢innejsiemu udeniu.

L.

aktivita: Preco pracovat’ v skupine?

So ziakmi navrhujeme dovody, pre¢o pracovat’ v skupine.

aktivita: Aké maju byt’ pravidl4?

PoZiadame Ziakov vskupinach, aby vymysleli niekol’ko pravidiel pre spolo¢ni pracu. Ked’
sa na nich Ziaci dohodni, m6zu s nimi zoznamit’ ostatnych formou plagatu, vyvesenim na
nastenke.

aktivita: Dokazete predviest’ skupinovy vytvor?

Poziadame Ziakov, aby si naplanovali vyrobu diela, ku ktorému by prispel kazdy &len
skupiny mdZze to byt text, projekt, hudobné vystiipenie, pohybové vystupenie, vyrobok a
pod.

aktivita: Prezili by ste ako skupina na pustom ostrove?

Skupiny si predstavia, Ze stroskotali na pustom ostrove. Co by potrebovali k prezitiu? Cim
by mohol prispievat’ kazdy ¢len skupiny, aby pomohol ostatnym prezit? Co by bolo
potrebné urobit™? Ako by si ¢lenovia skupiny tieto Glohy podelili?

aktivita: DokaZe vaSa skupina navrhnut’ rieSenie problémov?

Skupiny uvazuju o predlozenom probléme. Maja ho prediskutovat’ a pokisit’ sa dohodnut
na spolo¢nom navrhu, ako ho riesit’.

aktivita: Dokazete si v skupine &itat™?

Skupina sa strieda v ¢itani viacerych odbornych zdrojov vo viacerych formatoch. Nasledne

o pre€itanom texte diskutuju. Je uzitoéné, ak sa z napadov vSetkych skupin spoloéne

Odporucame vysSie uvedené namety k implementécii do pedagogického procesu.
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PREZENCNA LISTINA

Miesto konania stretnutia: Strednd odbornd $kola dopravnd, Rosinska cesta 2, Zilina
Datum konania stretnutia: 04.05.2022
Trvanie stretnutia: od 14:30 hod do17:30 hod

Zoznam Ucastnikov/¢lenov pedagogického klubu:

¢. Meno a priezvisko Podpis InStitdcia
1. | Maria Vitova, PhD., MBA. é 7/U SOSD
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2. | Mdrio Bizik ﬂZ/SZ SOSD
3. | Lukds Homola, Be. : fg SOSD

il chas
4. | Zdenko Majerik D 5 SOSD
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5. | Jozef Nociar, Ing. 41 SOSD

6. | Martin Remis, Ing. / 7Lﬁ7 SOSD




