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a pripravy reflektujic potreby trhu prace
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6. Nazov pedagogického klubu

Pedagogicky klub rozvoja digitalnej gramotnosti
a informacnej spolo¢nosti — prierezové témy.

7. Détum stretnutia pedagogického klubu

18.05.2022
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9. Meno koordinatora pedagogického Ing. Emerencia Remetova
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11. Manazérske zhrnutie:

Ciel'om stretnutia nasho klubu bola tvorba nametov na prierezovii vyucbu a jej moznosti pri rozvoji

digitélnej gramotnosti. Na stretnuti sme organizovali tvorivi dielitu k téme: rozvoj IKT gramotnosti

a informa¢nej spolo¢nosti. Na zaver stretnutia sme tvorili pedagogické odportganie.

Krlacové slova: tvoriva dieliia, IKT gramotnost’, prierezova edukacia.
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12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:
1. Uvodn4 organizacia.
2. Kreativna diskusia.
3. Tvorba nametov.
4

Zaver.

Témy: Prepojenie tedrie s praxou, rozvoj digitilnej gramotnosti.

Program stretnutia:




1. Clustering napadov a ivodna tvorba expertnych skupin podla skusenosti a zdujmu
ucastnikov.

2. Diskusia formou posledné pero patri mne v skupinach. Zdiel'anie OPS a vymena nazorov.

3. Skupinova tvorba nametov—tvorivé pisanie.

4. Zaver.

13. Zavery a odporucania:

V ramei stretnutia sme diskutovali o moznosti implementacie demonstra¢nych metod a praktickych
¢innosti Ziakov v Sirokej Skdle predmetov a s pouzitim IKT.
Demonstracné metody su zalozené na pozorovacej ¢innosti ziakov. Pdsobia na rozvoj pamite, su
oporou myslienkovej ¢innosti Ziakov, rozvijaju poznavacie aktivity, spajaju poznavané skutocnosti
s realnou zivotnou praxou (prepojenie teoria-prax).
Pojmotvorné ukotvenie ako vysledok diskusie:
Demonstracia — znamena nazorna ukazka predmetu ¢i procesu.
Clenenie demonstraénych metdd:

e Samostatné pozorovanie predmetov a javov

e Predvadzanie predmetov, ¢innosti, pokusov, modelov

e Demonstricia statickych obrazov (digitalne fotky, klasicky obrazovy material)

e Projekcia statickd a dynamicka (dynamicka- video, film)

Najjednoduchsou formou demonstraénych metdd — ilustracia (schémy, kresby na tabuli, diagramy,

obrazky, mapy, tabul’ky)—napriklad s pouzitim interaktivnej tabule.
Demonstracia - velké historicka tradicia —J.A.Komensky (Svet v obrazoch, Skola hrou..)

Specifickou formou demonstracie — exkurzia a ukazka priamej praxe, moze byt napriklad formo

MOOC alebo pomocou videokonferencie.

Metddy praktickych Cinnosti ziakov stvisia s metédami demons$tranymi a nedaju sa od seba
jednoznacne oddelit’. Ako dominujiici prameii poznania je u tychto metdd — priama vlastna é¢innost’

ziaka.

Clenenie praktickych metod Ziakov:

e Didaktické montdzne a demontdazne prace ziakov (manipulacia s predmetmi, hlavne

v predskolskom veku, napr. lego)




e Laboratérne prace ziakov — rozvijaji schopnost’ Zziakov pozorovat’, samostatne uvazovat,
upeviiovat’ manudlne schopnosti, rozvijat’ spolupracu, tim. Laboratérne prace rozdelujeme
na kratkodobé (fyzikalny pokus) a dlhodobé (vypestovanie kvetu). Vysledky danej prace
mézeme napriklad spracovavat’ pomocou programov na PC. VyuZzivame napriklad Fourier
nastroje na meranie, ktoré dokazu vysledky merania nahravat” do po&itada v realnom Gase.

e Aplikaény typ laboratérnej prace (aplikdcia osvojenej teérie do praxe, opakovanie
a precviCovanie vedomosti a zruénosti). Napriklad aj formou LMS ako Moodle.

e Laboratorne prace heuristického charakteru (problémové ulohy, Ziaci objavuju riesenia).

¢ InStruktaZe — kombinovana metdda, zahfiia v sebe: vysvetlenie, predvedenie, nacvik &innosti.

® Metody systematickej pracovnej praxe — tieto metdédy umoZitujii ziakom v podmienkach

realneho Zivota uplatiiovat’ vedomosti a zrudnosti, ktoré si osvojili.

Rozborova metéda: Casto sa spaja s metddou prace s textom &i metédou demonstraénou. V ramei
tejto metddy Ziaci predvadzaju analyzu -textovych materialov, spravania sa osob, audiovizu4lnych
programov, stanovisk k r6znym problémom.
Situaéné metédy: predmetom analyzy je ucelend redlna situdcia z profesijného alebo osobného Zivota.
Ciel'om je nielen vecny rozbor situacie, ale i rozbor spravania aktérov tejto situacie. Situacia moze
byt redlna ale vykonstruovana., v kazdom pripade, déveryhodna.
Najznamejsie varianty:

e Metdda rozboru situdcie (analyza Zivotnych problémov)

e Metoda konfliktnej situacie (rozbor konfliktu, jeho nésledkov)

® Metdda postupného zoznamovania sa s problémom (rozdelenie problému do fazy).

Odportcame vysSie uvedené OPS k implementécii do pedagogického procesu.
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PREZENCNA LISTINA
Miesto konania stretnutia: odbornd u¢ebria SOS dopravnd, Zilina
Datum konania stretnutia: 18.05.2022
Trvanie stretnutia: od 14,30 hod do 17,30 hod
Zoznam Ucastnikov/¢lenov pedagogického klubu:
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