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6. Nazov pedagogického klubu Pedagogicky klub citateI'skej gramotnosti—
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8. Miesto stretnutia pedagogického klubu | SOSD
9. Meno koordinatora pedagogického Mgr. Zuzana Misikova
klubu
10. Odkaz na webové sidlo zverejnenej WWWw.sosdza.sk
spravy
11. Manazérske zhrnutie:

Ciel'om stretnutia nasho klubu bola diskusia a organizacia otvoreného priestoru pre napady

a kreativitu ¢lenov klubu. Spolo¢ne sme v ramci tejto tvorivej dielne diskutovali na tému rozvoja

Citatel'skej gramotnosti, zdiel'ali nase skusenosti a na zaver stretnutia sme tvorili pedagogické

odporticanie.

KTucové slova: rozvoj Citatel'skej gramotnosti, tvoriva dieliia, otvoreny priestor.

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:

1.

2
3.
4

Uvodna diskusia.

Organizéicia inovativenho Open Space priestoru - dielnicky.

Zdielanie OPS.

Zaver.

Témy: Prepojenie tedrie s praxou, rozvoj Citatel'skej gramotnosti.

Program stretnutia:




1. Uvodna diskusia — evokacia — buzzgroups.

2. Organizicia dielnicky — posledné slovo patri mne,
3. Zdielanie OPS — metéda ANO/NIE.
4

Zaver a tvorba pedagogického odportacania.

13. Zavery a odporacania:

Zhrnutie naSich skiisenosti z predmetnej oblasti — vytvoreny prehl'ad:

Tvorivost’ podlieha vplyvom prostredia, predovietkym cielavedomym vychovnym vplyvom,
moézeme ju u Ziakov trénovat’, rozvijat'. Pri rozvijani tvorivosti ziakov vo vyuovani odporaéame
brat’ do ivahy fakt, Ze rozvoj ich psychickych procesov a vlastnosti, intelektualnych a tvorivych
schopnosti neprebieha rovnako a rovnakym tempom. Preto kazdy ziak potrebuje pre svoj tvorivy

vykon Specifické podnety, ktoré¢ moézu mobilizovat’ jeho tvoriva aktivitu a schopnosti.

Pojem tvorivého prostredia sa sme viackrat v literature videli spojeny s pojmom klima triedy a
atmosféra triedy. Odporucame tieto pojmy rozliSovat’:

— ucebné prostredie — presahuje socialno-psychologicky aspekt a zahffia aj fyzické prostredie
(vybavenie triedy, osvetlenie atd’.);

— atmosféra triedy — momentalna, kratkodoba situdcia v triede meniaca sa ¢asto aj v priebehu
vyuCovacej hodiny (napr. pri nespravodlivom hodnoteni ucitel’a, pri sprave, ze na druhy deii

vyucovanie nebude a pod.).

Povedali sme si aj o $pecifikach atmosféry potrebnej pre rozvoj tvorivosti v podobe $pecifik, ako
su:

- oceflovanie myslenia, tvorenia, hl'adania, experimentovania,

- umoznovanie vol'nosti myslenia,

- sustredenie sa na zlepSovanie,

- podporovanie sebavedomia a sebahodnotenia Ziakov,

- stimulovanie originality, novych myslienok, pristupov,

- podporovanie spontannosti, aktivity a iniciativy,

- zddraznovanie srde¢nosti k inym, spoluprace, ale aj kritiky,

- zuCastiovanie sa vSetkych ¢lenov na rozhodovaniach a tvorbe buducnosti,
- zuCastiovanie sa vSetkych ¢lenov na hodnoteni prace, 'udi, vzt'ahov,

- podporovanie pozitivnej orientacie na pracu, optimizmus, vieru vo vlastné sily.

Ak chceme u Ziakov rozvijat’ tvorivé myslenie, v prvom rade musi byt’ tvorivé okolité prostredie,

ktoré jeho rozvoj determinuje, bertic do uvahy vyznam motivécie ¢i uz vnutornej alebo vonkajsej,




ktora mnohokrat de- terminuje rozvoj tvorivosti. Prostredie vnimame ako jednu zo zékladnych
zloziek motivacie Ziakov, pri¢om ucitel’ je siastou prostredia, kde udenie prebieha, a tak aj on ma
moZnost ovplyvnit kvalitu a mieru Ziakovej motivacie. Je podl'a nas pre Ziakov dolezité, aby pre
nich malo to, €o sa ucia, nejaky vyznam a aby boli schopni splnit’ tlohy, ktoré st im predkladané.
Pri poziadavke splnenia tilohy je dolezité brat’ na zretel’ Ziakom prezivany pocit, Ze je pre neho

mozné v tlohe uspiet’.

Odporacame napriklad metoédu Neobvyklé pouzivanie predmetu

Tato Giloha mo6Ze byt’ realizovana individualne alebo v skupindch. Pri skupinovej praci kazda
skupina dostane jeden alebo viac predmetov (napriklad tehlu, okuliare, ceruzu atd’.). Ulohou Ziakov
je, aby vymysleli ¢o najviac napadov, ako vyuzit' dany predmet na iné iely. Majt zmenit’ vyznam
predmetov a ich pdvodna funkciu. Uloha je &asovo limitovand, na kazdy predmet maji 2 minity.
Casovy horizont méZeme prispdsobit’ potrebam alebo schopnostiam Ziakov. Po dokonceni ilohy
kazda skupina prezentuje svoje napady. Pomocou tloh podobného charakteru vieme rozvijat v

ramci divergentného myslenia schopnost’ fluencie, originality, redefinicie a elaboracie.

14. Vypracoval (meno, priezvisko) Mgr. Zuzana Misikova

15. Détum 20.06.2022

16. Podpis Ly (N
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Priloha:

Prezen¢na listina zo stretnutia pedagogického klubu
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1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy
reflektujic potreby trhu prace

Prijimatel:

SOS dopravn4, Rosinsk4 cesta 2, Zilina

Nazov projektu:

Prepojenie tedrie s praxou — kvalitné vzdelavanie.

Kéd ITMS projektu:

312011ABU4

Nézov pedagogického klubu:

Pedagogicky klub &itatel'skej gramotnosti—prierezové témy.

Miesto konania stretnutia: SOSD

PREZENCNA LISTINA

Datum konania stretnutia: 03.06.2022

Trvanie stretnutia: od 14:30 hod do 17:30 hod

Zoznam ucastnikov/¢lenov pedagogického klubu:

c. Meno a priezvisko

Podpis InStitlcia

1 Mgr. Zuzana Misikova
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2 Mgr. Zuzana Buckova
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3 Ing. Jozef Casnocha

N ,fﬁ;\~ SOSD

4 Mgr. Ivana Kubalova
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5 Mgr. Anna Medvidova

SOSD

6 Mgr. lvan Paltch

fﬁixin-~\ so3D

7 Mgr. Paula Panakova

SOSD




