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pisomného vystupu

Uvod

Pedagogicky klub rozvoja digitlnej gramotnosti a informa¢nej spoloénosti- prierezové témy, bude
vytvoreny ucitelmi vieobecno-vzdelavacich predmetov, odbornych predmetov a OV.

Klub bude fungovat’ po¢as skolskych rokov, od septembra 2020 do januara 2023, teda 25 mesiacov
a jeho udrzateI'nost’ vychadza z koncepcie nového modelu SOS, ktorého sadastou s Lriesitel’ské
rady* timov pre vzdelavacie oblasti ISCED 3A a pre odborné vzdel4vanie a pripravu.

Sposob organizicie: stretnutia 2 krat do mesiaca. Dizka jedného stretnutia: 3 hodiny.
Zrealizované stretnutia v obdobi 09/2021-01/2022

september 2021 — 2 stretnutia, kazdé v trvani 3 hod.
oktober 2021 — 2 stretnutia, kazdé v trvani 3 hod.
november 2021 - 2 stretnutia, kazdé v trvani 3 hod.
december2021 - 2 stretnutia, kazdé v trvani 3 hod.
Jjanuér 2022 - 2 stretnutia, kazdé v trvani 3 hod

Varianta klubu: pedagogicky klub s vystupmi.

Zameranie pedagogického klubu:

Pedagogicky klub sa bude zameriavat’ na rozvoj digitalnej gramotnosti a IKT gramotnosti ako
prierezovej témy.

Ciel'om realizdcie aktivit pedagogického klubu je zvysenie odbornych kompetencii pedagogickych
zamestnancov pre d’alSie zvySovanie urovne IKT gramotnosti ziakov naprie¢ vzdelavanim.

Pre uspesny rozvoj digitalnej spdsobilosti Ziakov je nevyhnutnou podmienkou, aby u&itel’ mal
roz8ireny kompetenény profil savisiaci s narokmi informaénej spolo&nosti a vzdelavacich technolégii:
o Je informacne gramotny, je schopny vlastného vyskumu a evalvacie ziakov v oblasti

efektivity u¢enia. Uvedomuje si, Ze vyucba na zéklade intuicie je dolezit, ale bez jej spojenia




s inovativnymi metédami nie je moZné zapojit’ sa do Evidence-based learning.

o je schopny a ochotny podiel'at’ sa na rozvoji komunitného Zivota Skoly aj v online
prostredi.

o tvori a zdiel’a, m4 vlastné profesijné portfolio v digitalnej podobe,

o spolupracuje s ugitelmi a ziakmi, je saastou timu. Uvedomuje si, Ze online prostredie
zniZuje socialnu stratifikaciu.

o je ,.technologicky zrugny*. Rozumie technologiam a vie ich adekvétne vyuZzit.
Neznamena to, ze aplikuje IKT vzdy a vSade.

o} Komunikuje so Zziakmi a socidlnymi partnermi aj prostrednictvom vytvarania online
komunit.

DigiCompEdu je oznagenie pre Eurépsky kompetenény ramec pre pedagdgov, z uvedeného ramca
vychadza $tandard digitalnych kompetencii ucitela.
DigiCompEdu vymedzuje 22 digitalnych kompetencii ucitel'a zdruzenych do 6 oblasti:

o profesijné zapojenie ugitela — pracovna komunikacia, timova spolupraca, reflektujica
prax, ststavny profesijny rozvoj,

o digitalne zdroje — vyber digitalnych zdrojov, tvorba a iprava digitalnych zdrojov,
organizacia a ochrana, zdielanie digitdlnych zdrojov,

o edukécia — sprevadzanie Ziaka, spolupraca, budovanie timov, nezdvisl¢ u€enie,

o digitalne hodnotenie — stratégie hodnotenia, analyza vysledkov, spétna vizba,
planovanie,

o sprevadzanie Ziakov — pristupnost’ a inkluzia, diferenciacia a individualizacia,
aktivizacia ziakov,

o podpora rozvoja digitdlnej gramotnosti ziakov — informa¢na a medialna gramotnost’,

digitalna komunikécia a spolupraca, tvorba digitdlneho obsahu, zodpovedné pouzivanie
digitalnych technolégii, riesenie problémovych situacii s vyuZzitim digitalnych technoldgii.

Digitalna gramotnost’ ako sudast’ funk&nej gramotnosti sa dotyka kazdej vzdelavacej oblasti a aj
podpory odborného vzdelavania a pripravy.

Z pohl'adu pripravy na povolanie a odborného rozvoja Ziaka je doleZitou témou — informacna
spolognost, v ktorej sa budeme zaoberat’ etickymi, moralnymi a spolo¢enskymi aspektami
implementacie IKT.

IKT gramotnost’ zahffia tieto zloZKky, ktorymi sa budu ¢lenovia klubu zaoberat, analyzovat, skamat’
a vytvérat k danej téme Best practice a OPS:

o Praktické zrugnosti a vedomosti, ktoré Ziakom umoZiiuji porozumiet’ a u¢inne pouzivat’
informa¢no - komunikaéné technologie,

Schopnosti, s vyuzitim IKT zhromazdit, analyzovat’, kriticky vyhodnotit’ a pouZit’

informacie,

° Schopnost’ aplikovat IKT v rdznych kontextoch a k réznym tcelom na zklade
porozumenia pojmov, konceptom, systémom a operdciam z oblasti IKT,

o Vedomosti, schopnosti, zruénosti, postoje a hodnoty, ktoré vedi k zodpovednému
a bezpe¢nému pouzivaniu IKT,

o Schopnost’ prijimat nové podnety v oblasti IKT a kriticky ich posudzovat’, porozumiet’

rychlemu vyvoju technolégii, ich vyznamu pre osobny rozvoj a ich vplyv na spoloénost’.

V ramci &innosti pedagogického klubu sa chceme zaoberat’ najefektivnejsimi metodami a stratégiami
pre rozvoj digitalnej a IKT gramotnosti.
Dalgie ¢innosti, ktoré budu realizované v ramci pedagogického klubu:

- Tvorba Best Practice,

- Prieskumno-analyticka a tvoriva &innost tykajuca sa vychovy a vzdelavania a vedica

k zlepSeniu a identifikacii OPS,
- Vymena skuasenosti pri aplikacii modernych vyu€ovacich metod,
- Vymena skusenosti v oblasti medzi-predmetovych vztahov,




- Tvorba inovativnych didaktickych materialov,

- Diskusné posedia a stidium odbornej literatiry,

- Identifikovanie problémov v rozvoji digitalnej a IKT gramotnosti Ziakov a mozné
rieSenia.

Strucna anotacia

Pedagogicky klub rozvoja digitalnej gramotnosti a informa¢nej spoloénosti — prierezové témy sa
zaoberal nasledujucimi témami:

- analyza odbornej literatiry,

- digitalne technoldgie v kontexte odborného vzdelavania,

- praktické cviCenia na rozvoj algoritmického myslenia,

- multimedialne nastroje,

- tvorba Best Practice,

- Inovativne didaktické materialy pre rozvoj IKT.

KPucové slova

Digitalna gramotnost, zvySovanie urovne kl'aéovej kompetencie, inovativne metddy, techniky,
formy, stratégie, zdielanie skisenosti.

Zamer a pribliZenie témy pisomného vystupu

Zamerom nasho vystupu je popisat’ aktivity zrealizované uditel'mi, ¢lenmi pedagogického klubu na
zasadnutiach pedagogického klubu digitalnej gramotnosti a informaénej spoloénosti — prierezové

témy.

PribliZenie témy:

Samotna existencia novych technoldgii sama o sebe negarantuje dostato¢né vyuZivanie moznosti,
ktoré nam tieto technologie prinasaji, a uz vobec nie predchadzanie ich nespravnemu pouZivaniu &i
zneuZivaniu. Preto sa ukazuje, Ze je nevyhnutnd ista Groveti informacénej a digitilnej gramotnosti. Bez
nej, bez pristupu k informaciam a hlavne bez schopnosti ich uginného vyhladavania, triedenia a
spracovdvania mozno ocakdvat’ neschopnost orientacie v suasnom svete modernych technoldgii.
SuCasna generacia ,,Digital Natives® (digitalni domorodci), ktord s digitalnymi technolégiami
vyrastla, ma Gplne iny pristup k politickym a spolo¢enskym témam. Aktivnym ob&anom sa stava ten,
kto disponuje tymito novymi technikami ziskavania a spracovania informécii. Kazdy z nas si moze
vybrat’ medzi volnym pristupom k informaciam na jednej strane a ochranou idajov a stikromia na
druhej strane. Je to jedna zo zékladnych kompetencii v demokratickej spolognosti, pretoze iba
takymto spdsobom mézu byt minimalizované potenciondlne rizikéa a vyuZité Sance.

Jadro:

Popis témy/problém

Problém:

Na prelome tisicrocia zasiahli Slovensko systémové zmeny suvisiace s technologickym pokrokom. V
tejto svislosti zndmi vedci Alvin a Heidi Tofflerovei uvadzaju: , . Blizime sa k svetu ostro
rozdelenému na tri superiace civilizacie — prva bude este stale symbolizovan4 motykou, druha
beZiacim pasom a tretia po¢itacom.* Slovensko stoji pred volbou — prijat’ civilizaén vyzvu a
pripravit’ sa na prechod k informacnej spolo¢nosti a znalostnej ekonomike alebo zostat na periférii.
Jednym z kI'uCovych predpokladov je pripravenost’ Sirokych vrstiev obyvatel'stva, nevynimajiic
pedagogickych zamestnancov, v oblasti digitalnej gramotnosti — pouzivanie modernych informaéno-
komunika¢nych technolégii, schopnost’ porozumiet’ informaciam a pouzivat ich z rdznych zdrojov.
Stcasny vyvoj novych technolégii stale napreduje a pontika ném velké mnoZstvo novych sluZieb,
ktoré ndm pomdhaji pri rieSeni nasich kazdodennych tloh. Jednym z najpouzivanejsich modernych
vydobytkov je internet. Internet poniika vel'mi $iroké spektrum sluzieb, ktoré zasahuji do vietkych
odvetvi nasho Zivota. Jednou z najvyuzivanejsich sluZieb internetu je moznost’ vyhl'adavania
informdcii prostrednictvom vyhl'adavacich nastrojov. Tieto nstroje umoziiujii ziskavat’ mnozstvo




novych informécii potrebnych pre nas zivot, pracu alebo $kolu. Dolezité viak je, aby sme aj tato
moznost’ vedeli vyuZit’ vo svoj prospech. Preto je potrebné neustale sa vzdeldvat a dosiahnut ur&iti
uroveii informa¢ného sprévania a s tym stvisiacu digitalnu a informaént gramotnost’. Samotna
existencia novych technoldgii sama o sebe negarantuje dostato¢né vyuzivanie moznosti, ktoré nam
tieto technoldgie prindsajd, a uz vobec nie predchddzanie ich nespravnemu pouzivaniu &i
zneuZivaniu. Preto sa ukazuje, Ze je nevyhnutna istd aroveri informacnej a digitalnej gramotnosti. Bez
nej, bez pristupu k informacidm a hlavne bez schopnosti ich t&inného vyhl'adavania, triedenia a
spracovavania mozno o¢akavat’ neschopnost’ orienticie v su¢asnom svete modernych technolégii.

Zaver:
Zhrnutia a odporacania pre ¢innost’ pedagogickych zamestnancov

Best Practice z ¢innosti nasho klubu:

E-learning a jeho implementécia v pedagogickom procese.

E-learning predstavuje problematiku vztahujicu sa na nastroje a prostriedky digitdlnych technoldgii.
Pismeno e na zaliatku predstavuje elektronické udenie, resp. pripojenie do pocitaCove;j siete, dnes
oznaCované aj ako vzdelavanie prostrednictvom online technologii, ktoré zahfmaju nastroje, aplikacie,
systémy a sluzby vyvinuté a prevadzkované primarne prostrednictvom internetu. Dnes je uZ takmer
kazdé digitdlne zariadenie pripojené na internet, a vyuZiva online technoldgie permanentne, je teda
mozné k e-learningovym platformém pristupovat’ neustale a z takmer kazdého zariadenia.

Ako rozsirenie, ak nie ako alternativa, sa v poslednych rokoch rozsiruje vzdelavanie prostrednictvom
mobilnych technoldgii, oznacované ako mobile learning a skratene ako m-learning: Mobile learning
Jje prikladom vyuzitia modernych technoldgii, ktoré rozsiruje, ¢i umocriuje moznosti inych
technologii vo vyucovani a udeni sa.

Dnes uz chapeme m-learning ako Post-PC vek, kedy vacsina ludi pracuje s prenosnymi digitalnymi
zariadeniami s podobnym vypoctovym vykonom, akym disponuje klasicky osobny pocitaé. Osobny
pocitac sa tak stava znova pracovnym néstrojom. Zakladnymi prostriedkami mobilného ucenia sa st
mobilné zariadenia ako: mobilny telefén (smartfén), mp3 prehravag, prenosna herna konzola ¢i tablet.
V kontexte vyvoja mp3 prehrivaca moézeme konStatovai, e je uz sgéas’fou tabletu, pripadne
smartfonu. Smartfon a tablet moézeme vnimat ako jedno zariadenie vdaka rovnakej platforme.
Odlisnosti tvoria len vAgsi displej tabletu oproti smartfonu a to, Ze tablet nie je uréeny pre
telefonovanie. Z technického hladiska vsak uz aj tieto rozdiely vyrobcovia postupne odstranuji, ¢im
sa do jedného zariadenia akym je tablet integruji mnohé dalsie funkcie roznych zariadeni, ktoré
vminulosti predstavovali samostatné zariadenie, napr. telefon, fotoaparat, videokamera, diktafdn,
kompas, herna konzola...
Best Practice2 metéda BYOD
Vyraznym zvysovanim  pouzivania mobilnych zariadeni Ziakmi vznikla myslienka vyuzivat
sukromné digitalne zariadenia vo vyu¢ovani. Tato moZnost Je v didaktike oznacovana ako BYOD, v
doslovnom preklade - dones si svoje vlastné zariadenie.
Navrhy pre implementaciu BYOD v pedagogickom procese:
Medzi vyhody mdézeme zaradit:
Zvysena flexibilita: Povolenie pouzivaf vlastné zariadenie na plnenie pracovnych uloh v §kole moze
vyrazne zvysit flexibilitu vo vyusbe a produktivitu Ziaka. Pre Skoly, ktoré st doteraz z4vislé od
desktopovych PC, je BYOD cesta, ako zaviest vyudovanie na dialku s minimalnym usilim navyse.
Ziskava aj ziak, ktory nemusi nosit viaceré zariadenia na splnenie svojich osobnych a pracovnych
potrieb.
Zvysena produktivita: Ci uz v préci alebo doma, ¥iaci maju svoje zariadenia stile so sebou. St viac
dosiahnutelni a schopni pracovat, kdekolvek sa nachadzaju. Nie st viazani na fyzicki lokalitu triedy a
PC "zadrotované" pod stolom. Elimindciou bariér medzi domovom a $kolou sa ziakom umoznuje
ristup ku vSetkym potrebnym informéciam, kedykolvek ich potrebuju.




Definované politiky BYOD moézu byt vyznamnym argumentom pri ziskavani talentov.

Na zaklade préce s odbornou literatirou sme sa oboznamili s so smerovanim informacénej spolo&nosti.
Z pohl'adu smerovania k informaénej spolo¢nosti sa eurdpske priority informaénej politiky prehl’adne
nastavené napriklad v sprdve CEE Information Society Benchmarks z roku 2004
(summary_report.pdf) a reprezentuji ich nasledujuce tematické okruhy:

® Telekomunikacna infrastruktira — rozvoj a modernizacia technolégii zabezpedujucich sietovi
komunik4ciu,

e Internet — rozvoj siete s dorazom na také aspekty, ako je pristup obyvatelstva a vyuZivanie jeho
sluZieb, cena a dostupnost’ (najmé finanéna),

e Vzdelavanie smerujice k tomu, aby obg&ania boli schopni vyuZivat’ informacie komunikované cez
nové technologie,

® Pracovisko — zvySovanie IKT zrucnosti a vyuZzivanie technolégii v pracovnom procese, so
zameranim na také Specifické oblasti ako e-learning, e-commerce, ebusiness, telepraca,

® Zdravie — vyuzivanie sietovych technolégii pri poskytovani zdravotnej starostlivosti, smerovanie k
technoldgiam e-health,

® Bezpecnost’ — vetky aspekty bezpetnosti vztahujlce sa k udajom na nete, ochrana dét, ochrana
osobnych udajov, zabezpe&enie pristupu k datam atd’.,

e Digitdlne priepasti — intervencia $tatu v zmysle odstrafiovania diskrepancii v moZnostiach
vyuzivania elektronickych technoldgif a zdrojov medzi roznymi skupinami obyvatel'stva, ale aj medzi
rOznymi Statmi &i regiénmi. Na zasadani rady EU v jini 2001 v Géteborgu bol prijaty spolo¢ny akény
plan informatizécie spolodnosti eEurope+, ktorého ciefom bolo urychlenie reforiem a modernizacia
ekonomik kandidatskych krajin, ako aj zlepSenie a zvysenie ich konkurencieschopnosti vo vyspelej
Europe.

PouZzivanie IKT vo vzdelavani je dblezitou zlozkou v stratégii Eurépskej komisie na zabezpeéenie
efektivity eurdpskych vzdeldvacich systémov a konkurencieschopnosti eurépskej ekonomiky.
Eurdpska komisia schvilila iniciativu eLearning initiative, akény plan, ktory stanovuje centréalne témy
pre rozvoj v nasledujicich rokoch (Eurépska komisia, 2000). eLearning bol definovany ako
‘pouzivanie novych multimedialnych technolégii a internetu na skvalitiovanie vzdeldvania
ul'ahovanim pristupu k zdrojom a sluzbam’ (Eur6pska komisia 2008a, str. 6).

Spolu s existujucimi opatreniami o IK T, iniciativa eLearning sa zameriava na ‘efektivne integrovanie
IKT do vzdelavania a odbornej pripravy’(Eurépska komisia 2000, str. 3).

Stratégia The 12010 strategy zdorazituje potrebu podporovat’ vzdeldvanie a odborni pripravu na
vyuzivanie IKT (Eurdpska komisia, 2005). Od roku 2007, IKT pre vzdelavanie sa tieZ stali jednou zo
Styroch druhov tém programu pre celoZivotné vzdeldvanie (2007) a vSeobecnou prioritou.
Odporti¢ame prepojenie edukacia-technika v tychto etapach:

1.Motivacnd faza — ilustradny obrézok, zvukova ukéazka, videosekvencia, jednoduchy tivodny test, ...
2.Expozi¢nd féza — interaktivna tabul’a, elektronické knihy, eduka¢ny softvér, internet s animaciami,
java apletmi, ...

3.Fixatnd féza — elektronick4 kniha, poskytujtica interaktivny obsah, kontrolné wilohy, skagobné testy
4.Diagnosticka faza — testy, hlasovacie zariadenie, ...

5.Aplika¢na fdza — praktické uplatnenie toho, ¢o si ziak osvojil (premyslené pouzivanie

Pre potreby OV su dolezité hlavne simulatory a simulcie redlne prebiehajucich procesov.

Uvedenou tematikou sa budeme zaoberat aj na dalSich stretnutiach PK. Odporagame vyssie uvedené
implementovat’ do edukécie — a to hlavne roz&lenenie vyuovacej hodiny s prepojenim na techniku,
¢im sa vyucovanie stane ete viac interaktivnym.

Odporu¢ame pokradovat’ v &innosti nasho PK podrl’a schvéleného planu.
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