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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu
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Vzdelavanie

2. Specificky ciel

1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania
a pripravy reflektujiic potreby trhu prace

3. Prijimatel’

Strednéa odborné skola dopravna, Rosinska cesta
2, Zilina

4. Nézov projektu

Prepojenie tedrie s praxou — kvalitné
vzdeldvanie

5. Kéd projektu ITMS2014+

312011ABU4

6. Nézov pedagogického klubu

Pedagogicky klub rozvoja podnikatel'skych
vedomosti a kl't€ovych zrucnosti pre 21 st. —
prierezové témy.

Détum stretnutia pedagogického klubu

21. aprila 2021

8. Miesto stretnutia pedagogického klubu

Strednd odborna Skola dopravna, Rosinska
cesta 2, Zilina

9. Meno koordinatora pedagogického
<lubu

Ing. Maria Vitova, PhD., MBA

caz na webové sidlo zverejnene;j

.
SDTAVV
Spravy

www.sosdza.sk

11. Manazérske zhrnutie:

Ciel'om stretnutia pedagogického klubu bola tvorba inovativnych didaktickych materidlov z oblasti

rozvoja podnikatel'skych vedomosti a kI'aéovych kompetencii pre 21. storodie. Sudast’'ou stretnutia

bola aj medzigenera¢nd vymena skiisenosti. Stretnutie sme ukongili tvorbou pedagogického

odporuicania.

KFacové slova: inovativne didaktické materialy, spoloéna tvorba, medzigenerand vymena

skisenosti.

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:

o,

Némety k tvorbe inovativnych materialov.

2. Diskusia- kI"a€ové kompetencie v uvedenej oblasti.
3. Tvorba didaktickych materialov.
4. Zéver a zhrnutie.




Témy: rozvoj podnikatel'skych vedomosti, podpora ekonomického myslenia, rozvoj kl'iCovych
kompetencii.

Program stretnutia:

1. Brainstorming, evokécia skiisenosti.

o

Medzigeneracny diskusny kruh — zdiel'anie nametov.

T

vorba inovativnych materidlov, metéda spoloéného pisania.

(%]

4. Zaver atvorba pedagogického odportcania.

13. Zavery a odportdania:

Spolo¢ne sime vytvorili nasledovné inovativne didaktické materidly pre rozvoj ekonomického
a podnikarte!'ského myslenia. Nase napady sme spoloéne syntetizovali, pri¢om sme kladli déraz na

inovativrie vedomosti a poznatky, ktoré s uz overené praxou.

Pri tvorbe nasledujicej hodnotiacej $kély sme sa zamerali na kla¢ovi kompetenciu pre podnikatel'ské

prostredie  21. storolia — flexibilitu, alebo inak povedané, schopnost prispdsobit’ sa zmendm.

e

Vytvoreny systém je prehladny a kombinuje tradi¢né zloZzky &iselného hodnotenia s inovativnymi
Y sy J 3 Yy

prvkami kI'iCovych kompetencif a formatovanej, sikromnej spitnej vizby.

PPrispasobenie sa zmendm

{pruiné prispd ie sa
Cop sjem k rozvoju k je ?
Uéitel : sch 3 i t 2 byt i v, indpirdcia ----— tvorivé nadienie -—

znalost interaktivnych postupov a metéd (hranie roli, simuldcie, kooperativne uenie,
praktické cvigenia, brainstorming, pripadové 3tadie, projekty...)

sy

Ziak: proaktivny pristup-— timové spolupraca---tvorivé myslenie {klarifikdgcia, sebakritickd
autocenziira, inkubacia, efektivna préca, sebahodnotenie).
Charakteristika tirovne k

0

droveii - oh Utitel {Ziak) nema kompetenciu v teoretickej ani

vp kej rovine. Podi ka k dosial 2meny: k lexny rozvoj.

1

&nd troveii. V sprivani sa prejavuje ab ia tejto k ie. Ugitel (Ziak)
»2vidda” tito kompetenciu iba v teoretickej rovine.

Podpri 3 troven. Prejavujiice sa disledky ab ie danej k ie v réznych
edukacnych situdcidch, Vyrazné obmedzenie efektivnej price, problémy v oblasti edukaénej
reality.

3
Priemernad troven. Utitel (Ziak) je prip ¥ pouZit komp iu vply vonkajsieho
podnetu.

4

Dostatocnd droveii. Kompetencia patri k silnym strénkam osobnosti uitefa (Ziaka). Motivuje
a pozitivne ovplyviiuje daliich fudiv time.

S
Optimélna trover, Komp je velmi silnou strénkou uéitela (Ziaka), ovplyviiuje
plé ie a realizdciu aktivit rieSitelského timu.

6
Vyborna droven. deéiny stav. Prepojenie k ie s daldim i ym pla im

a formulaciou dihodobych ciefov.




Na podporu preklenutia rozdielov vo vaimani kI'i¢ovych kompetencii pre podnikanie a vo vyjadreni

zmyslu pre inovécie sme si vytvorili prehl’ad ,,Kompetencii poZzadovanych zamestnavatel'mi.

P 2droj: NSK

-prepajanie faktov, hfadanie stvislosti,
-pripravenost k zmenam,

- schopnost rozhodovat,

- niest zodpovednost,

- ochota uit sa,

- kreativita,

- ad ia na pr livé prostredie, flexibili
- schopnost zjednodusit k é informa
- schopnost presvedZivo prezentovat,

- schopnost timovej préce.

P P é 2zdroj: NSK

-prepdjanie faktov, hfadanie suvislosti,
-pripravenost k zmenam,

- schopnost rozhodovat,

- niest zodpovednost,

- ochota ufit sa,

- kreativita,

- adaptacia na premenlivé prostredie, flexibilita,
- schopnost zjednodusit komplexné informécie,
- schopnost presved{ivo prezentovat,

- schopnost timovej prace.

I'mi, zdroj: NSK

-prepéjanie faktov, hfadanie svislostf,
-pripravenost k zmenam,

- schopnost rozhodovat,

- niest zodpovednost,

- ochota ugit sa,

- kreativita,

- adaptdcia na premenlivé prostredie, flexibilita,

ek g stodisdid (igris -
hopnost presvedivo pi vat,

- schopnost timovej préce.

Odporucame vysSie uvedené materidly k implementacii do pedagogického procesu.

14. Vypracoval (meno, priezvisko) Ing. Maria Vitova, PhD., MBA
15. Détum 21.042021 , ¢

16. Podpis N -

17. Schvalil (meno, priezvisko) Ir{g. Madria Vitova, PhD., MBA
18. Datum 22.04.2021 47—

19. Podpis /SR
P

Priloha:

Prezenénd listina zo stretnutia pedagogického klubu

Pokyny k vyplneniu Spravy o ¢innosti pedagogického klubu:

Prijimatel vypracuje spravu ku kazdému stretnutiu pedagogického klubu samostatne. Prilohou
spravy je prezenéna listina u€astnikov stretnutia pedagogického klubu.




V riadku Prioritna os — Vzdelavanie
V riadku Specificky ciel’ — uvedie sa v zmysle zmluvy o poskytnuti nenavratného finan¢ného
prispevku (d’alej len "zmluva o NFP")
V riadku Prijimatel’ - uvedie sa nazov prijimatel’a podl'a zmluvy o poskytnuti nendvratného
finanéného prispevku
V riadku N4zov projektu - uvedie sa Gplny ndzov projektu podl'a zmluvy NFP, nepouziva sa
skrateny nazov projektu
V riadku Kod projektu ITMS2014+ - uvedie sa kod projektu podl'a zmluvy NFP
V riadku Nézov pedagogického klubu (dalej aj ,.klub“) — uvedie sa nazov klubu
V riadcu Détum stretnutia/zasadnutia klubu - uvedie sa aktualny datum stretnutia daného klubu
ucitel’ov, ktory je totozny s datumom na prezenénej listine
V riadku Miesto stretnutia pedagogického klubu - uvedie sa miesto stretnutia daného klubu
ucitelov, ktory je totozny s miestom konania na prezenénej listine

rad<u Meno koordinatora pedagogického klubu — uvedie sa celé meno a priezvisko
koordinétora klubu

.V riadku Odkaz na webové sidlo zverejnenej spravy — uvedie sa odkaz / link na webovi stranku,

kde jo sprava zverejnena

V riac <u ManaZérske zhrnutie — uvedi sa kI'i¢ové slova a struéné zhrnutie stretnutia klubu
V oz <u Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia - uvedia sa v bodoch hlavné
tém . loré boli predmetom stretnutia. Zaroven sa stru¢ne a vystizne popiSe priebeh stretnutia
ki

. Vracku Zavery oodporucania — uvedld sa zavery aodporGlania k témam, ktoré boli
predic -tom stretnutia

. V -zl Vypracoval — uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktorda spravu o &innosti

vypracovala

.V riadku Datum — uvedie sa datum vypracovania spravy o &innosti
.V riadku Podpis — osoba, ktord spravu o ¢innosti vypracovala sa vlastnoruéne podpiSe
.V rlzdku Schvalil - uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu schvalila (koordinator

klubu/vedaci klubu uéitelov)

.V riadku Datum — uvedie sa ddtum schvélenia spravy o ¢innosti
.V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti schvalila sa vlastnoru¢ne podpise.



Priloha spravy o ¢innosti pedagogického klubu
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Prioritna os:

Vzdeldvanie

Specificky ciel:

1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy
reflektujuc potreby trhu prace

Prijimatel:

Strednd odbornd $kola dopravné, Rosinska cesta 2, Zilina

|

Ndzov projektu:

| Prepojenie tedrie s praxou — kvalitné vzdelavanie
|

Kéd ITMS projektu:

| 312011ABU4

Nédzov pedagogického klubu: Pedagogicky klub rozvoja podnikatelskych vedomosti

| a kit€ovych zru€nosti pre 21 st. — prierezové témy.

Miesto konzania stretnutia:

Datum konania stretnutia:

Trvanie stretnutia:

PREZENCNA LISTINA

Strednda odbornd $kola dopravnd, Rosinskd cesta 2, Zilina
21.04.2021

od 14:30 hod do17:30 hod

Zoznam Ulastnikov/Clenov pedagogického kiubu:

é. Meno a priezvisko Podpis Institdcia
1. | Mdria Vitovd, Ing, PhD., MBA / T~ SOSD
b 1) V
2. | Mdrio Bizik / O:i, / SOSD
3. | Lukds Homola, Be. . SOSD
| /el s
4. | Zdenko Majerik /, SOSD
f 7. / 6 .
5. |Jozef Nociar, Ing. /g‘,//u\/ SOSD
= / L
u
6. | Martin Remis, Ing. rﬁ SOSD
| /




Meno prizvanych odbornikov/inych G¢astnikov, ktori nie st ¢lenmi pedagogického klubu a podpis/y:

(g5

Meno a priezvisko Podpis InStitucia




