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11. Manazérske zhrnutie:

Ciel'om stretnutia pedagogického klubu bola analyza zé4sad tvorby Best Practice. Utastnici

pracovali s odbornymi materidlmi a nasledne o nich diskutovali. Potas skupinovej prace zdielali

svoje OPS v predmetnej oblasti.

KPagové slova: Best Practice, Citatel'ska gramotnost’, ¢itanie s porozumenim, rozvoj kPacovych

kompetencii.

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:
1. Analyza odborne;j literatiry.
2. Diskusia.
3. Zdielanie OPS.
4

Zaver a zhrnutie.

Témy: Tvorba Best Practice, rozvoj SitatePskej gramotnosti, kritické myslenie, dobra prax.

Program stretnutia:

1. Uvodna praca so zdrojmi — Brainstorming.




2. Diskusna pavudina a jej miesto v rozvoji CitateI'skej gramotnosti.
3. metéda Styroch rohov.

4. Zaver a tvorba prehl'adu zasad tvorby Best Practice.

13. Zavery a odporucania:

Na zaklade aktivit na stretnuti sme zostavili nasledujici prehl'ad zasad tvorby Best Practice. V oblasti
vzdelavania mdzeme definovat’ priklady dobrej praxe nasledovne:

- vyustenie snahy o efektivnejsie vzdelavanie,

- konkrétna uspesna metdda prace so ziakmi,

- vhodny namet, ktory sa da vyuzit' v zivote Skoly ako celku,

- prilezitost’ u¢it’ sa od inych §kol a vyuzivat’ dobré napady, ktoré sa osvedcili.

Priklady dobrej praxe predstavuju itateFom netradi¢né formy prace, ¢iastkové vyucovacie aktivity,
Skolské projekty, nové organizaéné formy vyuky, nové spdsoby hodnotenia Zziakov a auto-

evaluaénych ¢innosti §kol, moznosti mimo vyukovych aktivit a pod.

Cielom prikladov dobrej praxe je podelit’ sa o svoje pedagogické skusenosti a vysledky a pomdct’
d’al§$im uditefom pri hladani efektivnych vyuCovacich postupov apri rieSeni kazdodennych
pedagogickych problémov. Priklad dobrej praxe v oblasti vzdelavania by mal byt aktudlny,
zaujimavy a in$pirativny pre inych uditelov a teda aplikovatelny aj na inych Skolach.

Priklady dobrej praxe su urené vsetkym pedagégom vo vsetkych typoch odbornych $kol. Mézu sa
tykat' vSetkych oblasti vychovne-vzdelavacej prace, mali by sa vSak vztahovat k odbornému

vzdelavaniu. S G¢astnikmi sme sa zhodli na nasledujicich nametoch tvorby Best Practice:

Skﬁ;énosti:

- Stratégie vzdelavania vo vybranej vzdelavacej oblasti (vyu¢ovacom predmete) — vSeobecne
vzdelavajiice aj odborné, aplikacia prierezovych tém to vyuky, rozvoj kla€ovych kompetencii Ziakov,
metody a organiza¢né formy vyuky, zameranie vyuky na vysledky vzdelavania a pod.

- Popis modelovej vyucovacej hodiny

- Motivacia zZiakov

- Spdsoby hodnotenia ziakov

- Praca s vybranymi typmi ziakov ( ziaci so $pecidlnymi vzdelavacimi potrebami, nadani Ziaci,
cudzinci)

- Vzdelavanie dospelych podl'a SVP

Projektové vyucovanie a Ziacke projekty




- Mbzeme sa zameriavat na Zziacke projekty, zaradovanie do vyuky, prinos projektov, popis

vybraného projektu a postupu jeho rieSenia.

Jedna zo stratégii Best Practice, ktord je ¢asto vyuZzivana v rozvoji Citatel'skej gramotnosti je napriklad
stratégia EUR.

Podstatou stratégie EUR je pomdct’ ziakom porozumiet’ u¢ivu s vykladovym textom ¢lenenim
vyudovacej hodiny (bloku) na tri zdkladné fazy. Néazov stratégie je akronym, ktory vznikol z ich
pomenovani: evokacia — uvedomenie — reflexia. Ciefom evokacie je vytvaranie podmienok na
spajanie novych poznatkov s existujicimi, pretoZe to, €o jednotlivec vie, je hlavnym kritériom toho,
&0 sa mdZe naudif. Ziaci si pred ¢itanim textu vybavujli uZ osvojené vedomosti o danej téme, ku
ktorym budi pridavat’ nové informécie. V tejto faze ide aj o vzbudenie zaujmu o ucenie, aktivizaciu,
ulah&enie pochopenia nového uciva a jeho trvalejsie zapamétanie. Vo faze uvedomenia si vyznamu
sa dostavaju ziaci do kontaktu s novymi informéaciami prostrednictvom ¢itania textu, sledovania
vykladu ugitela, filmu, realizaciou experimentu. Je dbleZité udrzat’ zaujem Ziaka v tejto faze takym
uéebnym postupom, ktory mu umozni sledovat’ vlastné porozumenie novych informacii a myslienok.
Ukinné je vytvaranie zaznamov, ktoré budu vysledkami premy3l'ania o texte s pomocou otazok, ktoré
si v duchu kladie: o si mam o tom mysliet’? ako sa tato informécia hodi k tym, ktoré uz pozndm? ako
toto tvrdenie ovplyvni méj nazor? Ciel'om reflexie je uvazovanie nad procesom ucenia, ktorym Ziak
presiel. Uvedomuje si, &o sa naugil a pochopil, ale formuluje aj problémy v procese ucenia a d’alSie
potreby, hodnoti nové poznatky, vyjadruje svoj nazor. Ziaci si upeviiujii nové vedomosti a aktivne
menia svoje schémy porozumenia, aby zodpovedali novym informaciam. Vymieriaju si a porovnavaji
svoje myslienky.

Odporticame vy3sie uvedené priklady a principy tvorby Best Practice k aplikacii do pedagogického

procesu.
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PREZENCNA LISTINA

Miesto konania stretnutia: SOSD A 101/2

Datum konania stretnutia: 09.12.2020

Trvanie stretnutia: od 14:30 hod do 17:30 hod

Zoznam ucastnikov/¢lenov pedagogického klubu:

c. Meno a priezvisko

Podpis Institucia

1 Magr. lvan Palich

M L SOSD

2 Mgr. Zuzana Buckova

% )%%W So$D

3 Ing. Jozef Casnocha

" A /V so3p

4 Mgr. lvana Kubalova

' a/f - SoSD

5 Mgr. Anna Medvidova

SOSD
///LW

6 Mgr. Paula Panakova

SOSD




