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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu

Prioritna os

Vzdelavanie

DN j—

Specificky ciel

1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdeldvania
a pripravy reflektujiic potreby trhu prace

3. Prijimatel’

Stredna odborna $kola dopravna, Rosinska cesta
2, Zilina

4. Nazov projektu

Prepojenie tedrie s praxou — kvalitné
vzdeldvanie

5. Kod projektu ITMS2014+

312011ABU4

6. Nazov pedagogického klubu

Pedagogicky klub rozvoja podnikatel'skych
vedomosti a kI'i€ovych zru€nosti pre 21 st. —
prierezové témy.

7. Déatum stretnutia pedagogického klubu

30.09.2020

8. Miesto stretnutia pedagogického klubu

Stredna odborna $kola dopravnd, Rosinska cesta
2, Zilina

9. Meno koordinatora pedagogického
klubu

Ing. Jaromir Slezak

10. Odkaz na webové sidlo zverejnene;j
spravy

www.sosdza.sk

11. Manazérske zhrnutie:

Ciel'om stretnutia pedagogického klubu bola analyza strategickych dokumentov EU a doporuceni na

rozvoj podnikavosti v rdmei odborného vzdelavania. Diskutovali sme aj o aktudlnych trendoch

v podnikani. V druhej &asti stretnutia sme tvorili prehl'ad met6d a stratégii pre rozvoj podnikavosti

na nasej SOS.

KTI'agové slova: Podnikavost’, strategické dokumenty EU, aktudlne trendy v podnikani.

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:

1. Analyza strategickych dokumentov EU.

Diskusia — aplikicia metodiky na SOS.

2
3. Skupinova Debata s vystupom — aktudlne trendy v podnikani.
4

Tvorba metodiky a zaver.

Témy: tvorba stratégii rozvoja podnikavosti, strategické dokumenty EU, aktualne trendy

v podnikani.




Program stretnutia:

.

Citanie s kladenim otédzok — zdroj: strategické dokumenty EU.
Diskusia metddou ,,Pero do stredu® — aplikacia metody.
Skupinova debata o aktualnych trendoch v podnikani

Spracovanie navrhov a pedagogické odportianie.

13. Zavery a odporucania:

Pocas zasadnutia pedagogického klubu sme sa venovali analyze dokumentu: Eurépsky rdmec
kompetencie k rozvoju podnikavosti a proaktivity Ziaka.

Eurdpsky ramec kompetencie k podnikavosti

AktiVita eprijimanie rizik a neistoty

echopit sa iniciativy
eplanovanie a manazment

espolupraca s ostatnymi
sskusenostné uenie sa

Zd rOJe emobilizacia zdrojov

esebauvedomenie
emotivécia a vytrvalost

efinan¢na gramotnost
emobilizacia ostatnych

Napady a «tvorivost

pl’ﬂeiltOStl shodnotenie ndpadov

ehladanie prilezitosti
evizia

setické myslenie

Rozvoj kompetencie k podnikavosti znamena dal$i rozvoj: analytického myslenia, kritického
myslenia, kreativity, ale aj digitdlne zru€nosti.
Odport¢ame $tadium strategickych dokumentov EU a implementiciu odporudani a aktudlnych

trendov v podnikani do pedagogického procesu.

14. Vypracoval (meno, priezvisko) Ing. Jaroslav Slezak
15. Datum 30.09.2020
16. Podpis /{Z[af/
4, 4B IPEN
| 19. Podpis | / M He)
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Priloha spravy o &innosti pedagogického klubu
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Prioritna os: Vzdeldvanie
Specificky ciel: 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy
reflektujic potreby trhu prace
Prijimatel: Stredna odborna $kola dopravna, Rosinska cesta 2, Zilina
Nazov projektu: Prepojenie tedrie s praxou —kvalitné vzdelavanie
Kéd ITMS projektu: 312011ABU4
Ndzov pedagogickeho kiubu: Pedagogicky klub rozvoja podnikatel'skych vedomosti
a kPt¢ovych zrudnosti pre 21 st. — prierezové témy.

PREZENCNA LISTINA

Miesto konania stretnutia: Strednd odborné $kola dopravna, Rosinska cesta 2, Zilina
Datum konania stretnutia: 30.09.2020

Trvanie stretnutia: od 14:30 hod do 17:30 hod

Zoznam uc&astnikov/¢lenov pedagogického klubu:

€<
.

Meno a priezvisko Podpis Institicia

1. |Jaromir Slezdk, Ing. M ’Cib

| Mario Bizi .
2 ario Bizik J"\L g&gb

3. | Lukds Homola, Bc. v.
A, A LD

4. |Zdenko Majerik %7b 45 gv.b

5. |Jozef Nociar, Ing. v V”’ - SFS:'D
O

6. | Martin Remis, Ing. W ar S‘,’D




